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TEKIRDAG iL OZEL iDARESI
2008 YILI PERFORMANS PLANI

UST YONETICi SUNUSU:

Mahalli Hizmet ve Yatirmlari Gstlenmis bulunan il Ozel Idareleri, son yillarda
glindeme gelen Mahalli idareler Reformu ile &n plana gikmigtir.

Avrupa Birligine uyum gergevesinde hazirlanan yeni kanun tasarilari ile yatirm ve
hizmet kapsami genisletilerek il Ozel idarelerinin mahalli hizmet bakimindan yetkileri
arttinlmigtir. Bu hususta Ilimiz Ozel idaresi de gegmis yillardan itibaren gerek yatirim,
gerekse hizmet bakimindan biylik mesafeler almistir.

Performans Esasli Biitgeleme sistemine il Ozel idareleri olarak ilk defa 2008 yilinda
gecilmis olmasi nedeniyle, yapilacak plan dogrultusunda il Ozel idaresinin gelirleri
kapsaminda da 2008 yili butgesi gergeklestirilecektir.

2008 Yili il Ozel idaresinin Yillik Performans Planinda, 2007 yilinda Stratejik Plana
uyumlu olarak calismalarina baslaniimis bulunan il Cevre Diizeni Planinin yapimina
devam edilecektir. Bununla birlikte, ilave olarak imar Plani yapimina ve kéylerde adres ve
numaralama iglerinin yapilabilmesi icin adres ve numaralama yapim projesi olmak tzere 3
adet proje yapiimasi oncelikli olarak planlanmaktadir.

il Ozel idaresinin kdy yolu agindaki yollarin asfalt sathi ve stabilize kaplama ile
bakim onarim calismalarina énceki yillarda oldugu gibi bitge imkanlari dogrultusunda
yine devam edilecektir.

Gerek kiresel 1sinma nedenleriyle surekli gindeme gelen susuzluk ve kuraklk
tehditlerine karsi, gerekse erozyonun ve taskinlarin onlenmesi ile tarimsal sulamada
kullaniimak (izere, ilk defa 2008 yilinda il Ozel Idaresi Blitgesinden uygulanmasi
ddsunulen projesi hazir olan géletlerin ingaatlarinin yapimlari planlanmigtir.

icme suyu islerinde kullaniimak (izere boru alimina devam edilecek olup, zaruri
yerlerde ihtiya¢ duyulan sondaj ¢alismalari ile depo yapim iglerine devam edilecektir.

Her yil oldugu gibi bu yilda da egitim ¢alismalarina agirlik verilerek ilimizde énceki
yillarda yapilan dersliklere ilave olarak derslik ac¢iginin kapatiimasina devam edilecek ve
okullarimizin diger ihtiyaglarinin karsilanmasina galigilacaktir.

Toplum destekli polislik projesine il Ozel idaresinin imkanlari dogrultusunda makine
ve techizat yardimi yapilarak destek verilecektir.

Tarim alaninda mevcut Stratejik Plana da uygun olarak bltce imkanlari
dogrultusunda calismalara devam edilecektir.

ilimizde énem arz eden Genglik ve Spor Hizmetleri ile Kiiltirel Hizmetler alanindaki
calismalara yer verilecektir.

Deprem bolgesi olan ilimizde her yil oldugu gibi sivil savunma hizmetleri igin gerekli
calismalar sdrdUrUlecektir. Sosyal Hizmetler, Saglik hizmetleri ile Cevre ve Orman
Madarlaga tarafindan yGratalen projelere devam edilecektir.

Yapilan bu diuzenleme ile mali disiplini 6n planda tutan, kaynaklarin etkili ekonomik
ve verimli kullaniimasini hedefleyen yeni bir bltgeleme anlayisina gegilmesi amaglanmis
ve bu amag dogrultusunda ilimiz il Ozel Idaresi 2008 yilina ait Performans Plani
hazirlanmistir. 2008 yilinda yapilmasi planlanan yatirrm ve hizmetlerin ilimize hayirli
olmasini diliyorum.

Aydin Nezih DOGAN
Vali



I- GENEL BIiLGILER

A- Misyon ve Vizyon
o Tekirdag Iline, ildeki kisi ve kuruluslara yénelik, basta egitim, saglik, tarim, gevre ve
bayindirlik alanlarinda olmak Uzere yasalarla belirlenen tim kamu hizmetlerini,
katimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik ilkeleri ¢cergevesinde yuratmek,
ilin kaynaklarinin bir plan dahilinde rasyonel bicimde dagitimini ve kullanimini
saglayarak halkin yagam kalitesini ve ilin refah dizeyini yikseltmektir.
e (Cagdas Guvenilir, yerinden ybénetim anlayisini yerlestirmis, kir- kent arasindaki

farkliliklari en aza indiren, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan;

Dinamik,

insan OdakIi,

Ongérili,

e ihtiyaclara duyarli,

Bir kurulus olmaktir.

Bu yolda Tekirdag il Ozel idaresi;

e Katilmcilk ve aktif hemsehrilik: Karar alma ve uygulamada yurttas katilimini 6n

planda tutar ve sorumluluk verir.

e Saydamlik: Tam faaliyetlerini stre¢ ve sonu¢ asamalarinda kamunun bilgisine

sunar.

e Hesap verebilirlik: Tim faaliyetlerinin sonuglarindan sorumluluk duyar.

e Sosyal icerme: Tum yurttaslara, ihtiyaclari dogrultusunda ve kir-kent arasindaki

hizmet farkhliklarini azaltan bir anlayisla hizmet sunar.

e Ulagsilabilirlik: Yurttaslarin hizmetlere ulasabilirligini etkin olarak saglar.

B- IDAREYE iLiSKIN BILGILER
Tarihce

Tekirdag, Cumhuriyetin ilanindan hemen énce 15 Ekim 1923 tarihinde il Merkezi
olmustur.

Osmanli imparatorlugunun ¢okiis donemindeki yenilestirme calismalari, idare
sistemini de etkilemis ve bunun sonucundan bir Mahalli Idare Birimi olan Il Ozel Idareleri,
Osmanli Idare sistemine Fransa modeli olarak girmistir.

ilk defa 22 Eyll 1858 tarihli “Vali, Mutasarrif ve Kaymakamliklarin vazifelerini
Samil Talimatname” ile Ulke; eyalet, kaza ve kariye’lere ayrilmis, eyaletin idareleri
Valilere, kaza (liva, sancak)larin idaresi Kaymakamlara verilmistir. Mistakil sancaklar yani
eyalete bagll olmayan sancaklar ise, birer Mutasarrif idaresine terkedilmistir.

Eyaletlerdeki siki merkeziyet, hem merkezden islerini artirryor ve hem de mahalli
isleri aksatiyordu. Bunlar 6nlemek amaciyla yeni dizenlemeler getiriimek istenmistir.

Bugtinki 1l Ozel idarelerimizin temeli, 1864 tarihli “Teskili Vilayet Nizamnamesi” ne
go6re illerin kurulusu ile ortaya cikmistir.

19. Ylzyil sonlarinda gesitli karisikliklara sahne olan Nis, Silistre ve Vidin eyaletleri
birlegtirilerek, (Tuna Vilayeti) adiyla yeni bir dizenlemeye kavusturulmustur. Bdylece
Osmanl imparatorlugunun tasra idaresinde “Eyalet” sisteminden “iI” sistemine gegisin ilk
adimi atilmigtir.



il Ozel idaresine, idare tarihimizde ilk kez 1864 yilinda Tuna Vilayeti icin ¢ikarilan
Vilayet Nizamnamesinde yer verilmigtir. Bu tlzik (Nizamname), sonradan batan Il'ler igin
gelistirilmigtir.

Dort yillik bir uygulamadan sonra bu tlizik 1870 tarihli “idare-i Umumiye-i Vilayet
Nizamnamesi” ile yirirliikien kalkmigtir. Bu yeni tizikte 1l Ozel Idarelerine iligkin
dizenlemeler korunuyor, bunun yaninda meclisin gbrevleri; hastane, islahane yapimi ve
onarimi, kamu yararina sozlesme giderlerini gérismek ve egitimi yayginlagtirmak gibi
eklerle genigletiliyor. Meclisin toplami zamani ve gdrisme, karar nisaplari da tizlkte
belirtiimistir. Ayrica bilgilerine bagvurmak Gzere daire mudurlerinin Mecliste bulunmalar
da 6ngo6rilmektedir.

Her iki tiizge gére de Ozel idarelerin tiizel kisiligi, kendi mali kaynaklari ve btcesi
s0z konusu degildir. Bu nedenle tzlkler cergevesinde Il Ozel Idaresi, henliz tam bir
Mahalli Idare kurulusu niteligi kazanabilmig degildir.

Daha geligmis bir Mahalli idare anlayisl, ilk kez 1876 Anayasasinda gérilmektedir.
Bu Anayasada genel Meclisin yilda bir kez il merkezinde toplanacagi, Uye segimlerinin ve
Genel meclisin goérevlerinin  6zel bir kanunla tespit edilecegi belirtiimistir. Ancak
hazirlanmasi gereken kanun, (Teskili Vilayet Kanunu) adiyla ele alinmigsa da Il
Abdulhamit'in Millet Meclisini dagitmasiyla bu kanunda ¢ikartiimamistir.

1908 Yilinda Ikinci Mesrutiyetin ilaniyla 1876 Anayasasi yeniden vyirirlige
konulmustur. Bu dénemde Il'lerde genel meclis toplantilari yapiimis ve Vilayet Kanunu da
yeniden ele alinmistir. Tasari iki bélimden olusuyor. Birinci bolim il'in genel idaresini,
ikinci bolum ise Il Ozel idaresini kapsamaktadir.

Ancak hdkUimetce hazirlanan tasari encimence degisiklige ugratiimis, uzun
tartisma ve gbérismelere yol acmistir. Bu goérismeler 1912 yilina kadar aralikli olarak
devam ettikten sonra “ idare Hususiyeti Vilayet"seklinde ikiye ayrilarak meclise tekrar
sevk edilmigtir. Mecliste tasari gorUsulirken Balkan Savasi c¢iktigl icin meclis tatil
edilmistir. Hikimet bu tasarida bazi degisiklik yaparak “idare-i Umumiye-i Vilayet Kanunu
Muvakkati” adiyla 13 Mart 1913 tarihinde yUrdrlige koymustur.

Bu gecici Kanun iki balliimdir birinci bélim 1-74 maddeler arasi illerin Genel
idaresini diizenlemektedir. Bu kisim 18.04.1929 tarihli ve 1426 sayili Vilayet idareleri
Kanunu ile yardrlikten kaldinlmistir. ikinci kisim 75. maddeden sonra Ozel idareleri
dizenlemektedir. Bu kisim gesitli zamanlarda bazi hikumleri kaldiriimig, bazi hikimler
degisiklige ugramis ve ginimize kadar gelmistir. Bu hikimlere gére il Ozel idaresi;
Geliri, Gideri, Bltcesi Miilkleri olan tiizel kisilige sahip bir kamu kurulugudur.

1921 Yilinda Blytk Millet Meclisi Hukimetince kabul edilen Teskilati Esasiye
Kanunu'na gore genis yetkilerle bir Ozel idare Teskilati kurulmasi éngérildiigi halde,
uygulama imkani bulunamamistir.1924 tarihli Anayasada, illerin Tlzel Kisilige sahip bir
yerinden y6netim idaresi oldugu kabul edilmistir. 1929 tarihli ve 1426 Sayil Vilayet idaresi
Kanunu gorusulirken Ozel idarelerin ayri bir kanunla yeniden dizenlenecegi hikme
baglanmissa da yenilestirme ¢abalarina baglanmamistir.



Gecen zaman icerisinde il Ozel Idaresinin yeniden diizenlenmesi, ciddi bir bigimde
1948, 1953 yillarinda ve 1961 Anayasasi gereginde ve daha sonra 1972 yilinda bazi
tasarilar ele alinmigsa da, Turkiye Blyuk Millet Meclisi ‘ne intikal ettirilememistir. Nihayet
1982 Anayasamizda kesin ifadesi ile yer alan il Ozel idaresi, 1984 Mahalli idare Secimleri
sonucu ve 5 nci Bes Yillik Kalkinma Plani'na gére yeniden énem ve etkinlik kazanmisg,
boylece de ginimiz sartlarina uygun hale gelebilmesi bakimindan idare-i Umumiye-i
Vilayet Kanunu degistirilmistir.

3360 Sayili Kanunla “il Ozel idaresi Kanunu” adini alan iUV Kanununun 15
maddesi degismis 6 maddesi ve 4 fikrasi yUrtrlikten kaldinimis ve 4 ek, 4 gecici madde
ile 9 bent ise yeniden eklenmistir. Bdylece genel yapi ve fonksiyonlar korunmustur.

Ancak, giinimiizde 22.02.2005 tarihi ve 5302 Sayili il Ozel idqresi konumu ile yeni
bir kimlige kavusmus olarak iglevini sirdirmektedir. Organlari; Vali, Il Genel Meclisi ve |l
Encimenidir.

Mevzuat

il 6zel idarelerinin kurulusu herhangi bir sekle bagl degildir, ilin kurulmasina dair
kanunla kurulur ve ilin kaldiriimasiyla tizel kisiligi sona erer.

il Ozel idarelerinin Kurulus ve gérevlerini diizenleyen Iidare-i Umumiye-i Vilayat
Kanun-u Muvakkati 1913 tarihli gegici bir kanun olmasina ragmen, Cumbhuriyet
doneminde de muhafaza edilmis, Kanunun adi, 1987 tarihli ve 3360 sayili Kanunla "Ml
Ozel idare Kanunu" olarak degistirilmisti. Bu Kanunu ek ve degisiklikleriyle birlikte
yurirlilkten kaldiran 22.02.2005 tarihli ve 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu 04.03.2005
tarihli resmi gazetede yayimlanarak yartrlige girmigtir.

il Ozel idaresi Mahalli Misterek Nitelikte olmak sartiyla;

a) "Genglik ve spor", saglik, tarim, sanayi ve ticaret; "Belediye sinirlari il siniri olan
Blydksehir Belediyeleri hari¢" ilin gevre dizeni plani, bayindirhk ve iskan, topragin
korunmasi, erozyonun 6nlenmesi, "kaltlr, sanat, turizm," sosyal hizmet ve yardimlar,
yoksullara mikro kredi verilmesi, ¢gocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari; ilk ve orta 6gretim
kurumlarinin arsa temini, binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin
karsilanmasina iliskin hizmetleri il sinirlar icinde,

b) imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma orman kdylerinin
desteklenmesi, agacglandirma, park ve bahce tesisine iligkin hizmetleri belediye sinirlari
diginda, yapmakla gérevli ve yetkilidir.

il Ozel idaresi Biitgesinden, Emniyet hizmetlerinin gerektirdigi techizat alimiyla ilgili
harcamalar yapilabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde éncelik sirasi, il Ozel idaresinin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismiglik dizeyi dikkate alinarak belirlenir.

il Ozel Idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle
sunulur.

Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslar arasinda butunlik ve uyum iginde
yurGtdlmesine yonelik koordinasyon llin Valisi tarafindan saglanir.



3)Teskilat Yapisi

TEKIRDAG iL OZEL iDARESi TESKILAT SEMASI

IL GENEL MECLISI -----neaneaaene VALI ----------e--- - IL ENCUMENI
IL GENEL SEKRETERI
GENEL SEKRETER YARDIMCISI
MUDURLUKLER HUKUK MUSAVIRLIGI
K Aiflgi?(ll\_l, ARI YAZI iSLERI . MALI STI_(A"I;EH RUHSAT VE S_AGLIK Klégggl;]_\" E _DESTEK II(I\IZZIIZ\XITRS‘I;]%, TARIMSAL YATIRIM
VE EGITIM MUDURLUGU ~ HIZMETLER = GELISTIRME DENETIM _ ISLERI _ iSLER HIZMETLERI iYILESTIR HIZMETLER VE INSAAT
MUDURLUGEH MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGH MUDURLUGU MUDURLUGH MUDURLUGU MUDURLUGU
-Evrak Birimi -Enciimen Birimi -Muhasebe Birimi  -Bilgi Islem Bir. -Gelir Birimi -Kiiltiir ve Turizm  -Satinalma Birimi -Plan ve Proje Bir. -Tarimsal Alt Yapt -Yol ve Ulagim
-Tahakkuk ve -Biitce Birimi -Ruhsat Islemleri Birimi -Makine ikmal, -imar ve Denetim Hizmetleri Birimi Hizmetleri Birimi
Tahsilat Birimi ve Takip Bir. -Sosyal Hizmetler Bakim ve Hizmetleri Bir. -Bitkisel ve Hayvansal -Su ve Kanal
-Emlak ve Tstimlak Birimi Onarim Birimi -Yapim Tsleri Bir. Uretim ve Hastahklar Hizmetleri Birimi
Birimi -Genglik ve Spor -Sivil Savunma -Koruma Uygulama ile Miic.Birimi
Birimi Birimi ve Denetim Biirosu -Gida Hizmetleri

(KUDEB)
-Proje Biirosu

ve Destekleme Birimi
-Cevre Hiz.Birimi
-Agaclandirma,
Erozyonu Onleme ve
Fidanlik Hiz.Birimi
-Adres ve Numaralama
Kayit Birimi



Teskilat semasi yukarida mevcut goriindigi sekildedir. idareye iliskin is ve islemler
azami personel sayisi ile yapilmaya ¢alisiimaktadir.

Semaya g6re Muddarltklere bagh gérinen birimlerde calistirimak Uzere eleman
alinmasina ihtiya¢ bulundugundan 2008 yili icinde personel alimi yapilmasi planlanmaktir.

4) Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi
Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel kisiligin temsilcisidir.

Vali, Il Ozel idaresinin en dst amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare
etmek, Il Ozel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak, il Ozel idaresinin stratejik plana
uygun olarak yénetmek, il Ozel iqaresinin stratejilerini hazirlamak ve uygulamak, bu
stratejilere uygun olarak bitceyi, il Ozel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgltlerini hazirlamak ve uygulamak ve uygulatmak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla
ilgili raporlari meclise sunmak, il Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci
veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek, il Encimenine
baskanlik etmek, il Ozel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek, il Ozel
idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek, yetkili organlarin kararini almak
sartiyla s6zlesme yapmak, il genel meclisi ve encimen kararlarini uygulamak, Butceyi
uygulamak,, butcede meclis ve encimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak, il
Ozel idaresi personelini atamak, il Ozel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini
denetlemek, sartsiz bagislari kabul etmek, il halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu
icin gereken oOnlemleri almak, bltgede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan Odenegi
kullanmak, Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni
kararini gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

Genel Sekreter Il Ozel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yéniinde,
mevzuat hilkiimlerine, il Genel Meclisi ve Il Enclimeni kararlarina, il Ozel idaresinin amag
ve politikalarina, stratejik plan ve yillik galisma programina gore duzenler ve ydratar. Bu
amagla il Ozel idaresi kuruluglarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini
g0zetir ve saglar.

il Genel Meclisi, il Ozel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunlarda gésterilen
esas ve usullere goére ildeki secmenler tarafindan secilmis Uyelerden olusur. il Genel
Meclisi sec¢im sonugclarinin ilanini izleyen besinci giin kendiliginden toplanir. Bu toplantida
meclise en yash Uye baskanlik eder. Meclis bu toplantida, Gyeleri arasindan ve gizli oyla
meclis baskanini secer. il genel meclisinin ¢alismalarina iliskin esas ve usuller icigleri
Bakanligi tarafindan c¢ikarilan Yénetmelikle dizenlenmektedir.

I Genel Meclisi, II Genel Meclisince belirlenecek bir aylik tatil haric her ayin ilk
haftasi1 meclis tarafindan 6nceden belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir. Kasim
ay! toplantisi dénem basi toplantisidir. Bltge gérismesine rastlayan toplanti siresi en
¢ok yirmi gun, diger toplantilarin slresi en ¢ok bes gindir. Mutat toplanti yeri diginda
toplaniimasinin zorunlu oldugu durumda Uyelere ve valiye 6nceden bilgi vermek kaydiyla
meclis baskaninin belirledigi yerde toplanti yapilir. Ayrica, toplantinin yeri ve zamani
mutat usullerle halkina duyurulur.

I Enciimeni, Valinin baskanh@inda il Genel Meclisinin her yil kendi (yeleri
arasindan bir yil i¢cin gizli oyla sececegdi bes Uye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak
Uzere Valinin her yil birim amirleri arasindan secgecegi bes Uyeden olusur. Valinin
katilamadigi enciimen toplantisina Genel Sekreter baskanlik eder.



il Ozel idaresinin ic ve dis denetimi yapilir. Denetim, is ve islemlerin hukuka
uygunluk, mali ve performans denetimini kapsar. I¢ ve dis denetim 5018 sayili Kamu Mali
Yoénetimi ve Kontrol Kanunu hikimlerine gére yapilr.

il Genel Meclisi, her yilin ocak ayinda yapilacak toplantisinda il Ozel idaresinin bir
onceki yil gelir ve giderleri ile hesap ve islemlerinin denetimi icin kendi Uyeleri arasindan
sececegi kisilerden denetim komisyonu olusturur.

Komisyon, Vali tarafindan il Ozel idare binasi icinde belirlenen yerde calisir ve
calismalarinda uzman kisi ve kuruluglardan yararlanabileceg@i gibi Valinin onayiyla kamu
kuruluslar personelinden de yararlanarak yillik denetimini yapar.

Komisyon, ¢alismasini subat ayl sonuna kadar tamamlar ve buna iligkin raporunu,
izleyen ayin onbesine kadar meclis baskanligina sunar.

Dis denetim Sayistay tarafindan genel kabul gérmis uluslar arasi denetim
standartlan dikkate alinarak gerceklestirilir.

Ayrica il Ozel idaresinin mali islemler disinda kalan diger idari iglemleri, idarenin
butinligine ve kalkinma plani ve stratejilerine uygunlugu agisindan lIgisleri Bakanhgi
tarafindan da denetlenir.

5) Bilisim Sistemi

iI Ozel idaresi merkez hizmet binasi ile bina disinda hizmet vermekte olan
MuUddrltklerimizde sistem odasi mevcuttur.

Idaremizin Birim Mudrliklerinde 2 adet sunucu (zerinde, 70 adet masalistii
bilgisayar, 3 adet dizUstU bilgisayar, aktif olarak ¢alismakta degisik 6zelliklerde 41 adet
yazici, 1 adet tarayici, 1 adet yazici fotokopi ve 3 adet fotokopi ile hizmet verilmektedir.

iice Mudurliklerinde de 21 adet Bilgisayar, 12 adet yazici ile hizmet sunumu
devam etmektedir.

Bltce ve Muhasebe hizmetleri e-bakanlik projesi kapsaminda ydratiimektedir.
Bunlarin diginda da maaslarin yapimi ayrica yine internet Gzerinde calisan program
Uzerinden dizenlenmektedir.

idarenin Web Sitesinin yapimi hizmet alimi karsiiginda olusturulmus olup,
guncelleme c¢alismalar igin bilgiler ilgili birimlerden toplanarak, idaremiz Strateji ve
Gelistirme Muduarlagunce ilgili firma ile irtibat kurularak gergeklestiriimektedir.

il Ozel idaresinde kullaniimakta olan bilgisayarlara ait bilisim hizmetleri elaman
yetersizligi sebebiyle hizmet alimi karsihginda sardtrilmektedir.



C- insan Kaynaklari ve Fiziki Kaynaklar

1- Insan Kaynaklari

K-1
CETVELI

IHDAS OLUNAN MEMUR KAKDROLARINI GOSTERIR CETVEL

Kadrolarla ilgili il Genel

Sira| g1 Gorev Unvani Derece | Adet

No Kararinin

Tarih Sayisi
1 GIH Genel Sekreter 1 1 01.08.2007 119
2 GiH Genel Sekreter Yardimcisi 1 1 01.08.2007 119
3 |GIH |Hukuk Masaviri 1 1 01.08.2007 119
4 |GIH |Avukat 9 1 01.08.2007 119
5 GiH |insan Kaynaklari ve Egit. 1 1 01.08.2007 119
Md.
6 GiH |Mali Hizmetler Miduiri 1 1 01.08.2007 119
7 GiH |Yaz igleri Midirt 4 1 01.08.2007 119
8 GIiH |Yatirim ve ingaat Midiri 1 1 01.08.2007 119
9 |GIH |Sagik Isleri Madard 1 1 01.08.2007 119
10 |GIiH |Tarimsal Hizmetler Midiirii | 1 1 01.08.2007 119
11 |GIiH |imar ve Kentsel iyilestirme |1 1 01.08.2007 119
Md
12 |GIH |Kultlr ve Sosyal isler 1 1 01.08.2007 119
] Midird

13 |GIH |Strateji Gelistirme Mudiri 1 1 01.08.2007 119
14 |GIiH |Ruhsatve Denetim Midiria | 1 1 01.08.2007 119
15 |GIiH |Destek Hizmetleri Midiirii 1 1 01.08.2007 119
16 |GIH |Maddr 1 D) 01.08.2007 119
17 | GiH |llce Ozel idare Mudiirii 1 6 01.08.2007 119
18 |GIH |llge Ozel idare Miidiirii 2 1 01.08.2007 119
19 |GIH |llge Ozel idare Miidiirii 3 1 01.08.2007 119
20 |GIH |Uzman 1 1 01.08.2007 119
21 |GIH |Sef 3 1 01.08.2007 119
20 |GIH |Sef 5 1 01.08.2007 119
23 |GIH |Sef 3 15 01.08.2007 119
24 |GiH |Mali Hizmetler Uzmani 1 1 01.08.2007 119
25 |GIiH |Kontrol Memuru 1 1 01.08.2007 119
26 |GIH |Kontrol Memuru 3 4 01.08.2007 119
27 |GIH |VHK Isletmeni 3 5 01.08.2007 119
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28 |[GIH |VHK igletmeni 4 1 01.08.2007 119
29 [GIiH |VHK igletmeni 4 2 01.08.2007 119
30 |GIH |VHKI 5 5 01.08.2007 119
31 GIH |VHKI 9 2 01.08.2007 119
32 |GIH |VHKigletmeni 1 1 01.08.2007 119
33 |GIH |Sivil Savunma Uzmani 1 1 01.08.2007 119
34 |GIH |Memur 5 1 01.08.2007 119
35 |GIH |Memur 6 1 01.08.2007 119
36 |GIH |Memur 7 1 01.08.2007 119
37 [GIH |[Memur 8 2 01.08.2007 119
38 [GIH |[Memur 9 8 01.08.2007 119
39 |GIH |Sofor 6 2 01.08.2007 119
40 |GIiH |Ayniyat Saymana 6 1 01.08.2007 119
41 GiH |Bilgisayar isletmeni 10 2 01.08.2007 119
42 |GIH |Muhasebeci 1 2 01.08.2007 119
43 |GIiH |Programci 10 1 01.08.2007 119
44 |GIH |Egitmen 7 1 01.08.2007 119
45 |SH Tabip 1 1 01.08.2007 119
46 |SH Hemsire 1 1 01.08.2007 119
47 |SH Veteriner Hekim 9 1 01.08.2007 119
46 |SH Saglik Teknisyeni 1 1 01.08.2007 119
49 |TH Muihendis 1 8 01.08.2007 119
50 |TH Mihendis 2 1 01.08.2007 119
51 TH Mihendis 4 3 01.08.2007 119
52 |TH Tekniker 1 3 01.08.2007 119
53 |TH Tekniker 3 3 01.08.2007 119
54 |TH Muihendis 8 1 01.08.2007 119
55 |TH Restoratér 9 1 01.08.2007 119
56 |TH Mimar 8 3 01.08.2007 119
57 |TH Arkeolog 9 1 01.08.2007 119
58 |TH Sehir Plancisi 8 1 01.08.2007 119
59 |TH Restoratér 9 1 01.08.2007 119
60 |TH Jeolog 9 1 01.08.2007 119
61 TH Jeofizikgi 9 1 01.08.2007 119
62 |YH Hizmetli 6 2 01.08.2007 119
63 |YH Hizmetli 7 5 01.08,2007 119
64 |YH Hizmetli 8 3 01.08.2007 119
65 |YH Hizmetli 1 2 01.08.2007 119
66 |YH Kaloriferci 7 1 01.08.2007 119
67 |YH Kaloriferci 8 2 01.08.2007 119
TOPLAM 1




GECICI iSCi LISTESI

SIRA

ADI SOYADI

GOREV YAPTIGI BiRIiM

Gilten SERBEST

Valilik Yazi Igleri Mudurligu

Emine ZEYBEK

Valilik idare Kurulu Memur

Ozge SAKALLIOGLU Valilik Ozel Kalem Midurliigii
Murat ORHAN Valilik Evrak Birosu Memur
Nazan GUNGOR Valilik Mahalli idareler Madurliigii
Ulviye YILMAZ Vali Konagi Hizmetli

Esen DINCKAN

Vali Konagi Hizmetli

Naim RODOPLU

Ozel idare Muhasebe Blrosu Memur

Hatice KARABAG

Ozel idare Mudurlugi Cay Ocagi

B e T e N B e e N B N B O e S e ) z
oloN|lo|la|rAlw|NM|=o|® | ® N O~ I®IN S

Nazande ALGAN Ozel idare Santral Memuru

ismail OZEN Malkara Ozel idare Memur

ibrahim SIRKE Ozel idare Hizmetli

Saduman YAVUZ Ozel idare Enclimen Serv. Memur
Nesrin ERAS Ozel idare Gelir Servisi Memur
Elame CAKIR NUfus MUdarlaga Memur

Feride OZDILEK Tekirdag Merkez ilge K.H.G.B

Aylin UNAL insan Kayn.ve Egt.Mudirltigia Memur
Goksel OZMEN Malkara Kaymakam Sekreteri

Gursel ADALI Bayindirlik ve iskan Md. Kaloriferci

20 | Yiksel KESKIN Saray Ozel idare Temizlik Isgisi

21 Fikret BAYINDIR Hayrabolu Ozel idare Temizlik isgisi
22 Osman MAGCIN Saray Ozel idare Kaloriferci

23 | Erdogan ALPER Ozel Idare Temizlik Gérevlisi (Oziirli)
24 | Bilent GUVENC Valilik Hizmetli (Ozirl()

25 | Abdulbaki CENGIZ Malkara Ozel idare Biiro Gér. (Oziirld)
26 | Baki BUYUKYEGEN Strateji Gelistirme Mudurltga (Ozirld)
27 Cigdem URAL Strateji Gelistirme Mudirligi (Ozurli)
28 | Sakir OZER Ruhsat servisi (Ozirll)

29 | Ceyhun KILICER Mali Hizmetler Md. Muhasebe (Oziirli)
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CALISANLARIN

Calisanlarin Bagh Oldugu
Statii ve Kadro Durumu SAYISI
Erkek | Kadin | Toplam

4857 DAIMI _ 262 13 275
Sayih  |MEVSIMLIK - B _
Kanuna | ENGELLI 5 ) 5

Tabi | ESKi HOKUMLU 4 ; 4
Olanlar [TEpAR MAGDURU | 1 . :
iSCi PERSONELI TOPLAMI 272 13 285

4857 SAYILI KANUNATABI PERSONEL

POZISYONU ADEDI
Ambar Gérevlisi 2
Arazi Kaynak Ustasi 2
Asfalt Plent Opr. 1
Asfalt Serici Opr. 1
Asfalt Serici Opr.Yrd. 2
Asfalt Usta Yrd. 2
Asfalt Ustasi 2
Ascl 1
Asci Yrd. 1
Atelye Usta Yrd. 9
Atelye Ustasi 14
Atesleyici 1
Bina ve Mal Bakicisi 14
DistribOtér Opr. 2
Diiz isci 99
Elk. Tes. Ustasi 1
insaat Usta Yrd. 2
insaat Ustas 2
is Mak. Opr. (B) 28
is Mak. Soférii 39
is Mak. Yagcisi 27
Is.Mak.Opr.(K) 2
is.Mak.Siir.Opr.Yrd. 1
Kaloriferci 3
Konkasér Opr. (B) 1
Kdy.Tes. Teknisyeni 1
Laborant 1
Mak.Yed.Par.Tekn. 1
Sey.Tam.Ust. 1
Sondér 3
Sondaj iscisi 2
Sirici Operatoér( 12
Slrveyan 2
Tabancaci 1
Teknik Hesapgl 1
Yikama Yaglamaci 1
TOPLAM 285
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Idaremiz personelini ilgilendiren kadro atama, terfi, disiplin, sicil, izin gibi konularda
hizmet verilmekte, idarenin personel rejimi ve politikasi yeniden gézden gegirilerek 5302
sayill il Ozel Idaresi Kanunu'nun verdigi yetki ile ihtiyag duyulan unvanlar personel
listesinde belirtilen kadrolara personel alimi planlamasi yapilarak 2008 yilinda imkanlar
dahilinde uygulamaya konulacaktir.

idaremizde 53 memur, 285 daimi isci, 29 gegici isci calismaktadir.

il Ozel idaresi Norm Kadro ilke ve Esaslarina uygun olarak il Genel Meclisinin
01.08.2007 tarih ve 119 sayili karari ile 6rgltsel yapida yeniden teskilatlanarak 1 Genel
Sekreter, 1 Genel Sekreter Yardimcisi, 11 Midir, 1 Hukuk Misaviri ve 8 ilge Ozel idare
Mudurla bulunmakta ve toplam 22 Ydnetici kadrosu ile calismalarini yaratmektedir.

Toplam 164 kadrodan 53’0 dolu 111’i bos bulunmaktadir.

Bu yénetim kadrolarindan Genel Sekreter Valinin teklifi icisleri Bakani’nin onayi ile
diger kadrolara atamalar ise Kanun ve Ydnetmeliklerde belirtilen kriterlere uygun olarak
Vali tarafindan atanir.

Galisan memur personel, 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununa ve Sosyal
Guvenlik olarak 5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu'na gore, is¢i personel ise 1475 ve
4857 Sayili Is Kanunu’na, Sosyal Guivenlik olarak da 506 Sayili SSK’na tabidirler.

2. Fiziki kaynaklar

il Ozel idaresine ait 16 adet Binek Tipi Otomobil, 4 adet STW tipi otomobil, 6 adet
Pick-Up, 3 adet Minibls, 43 adet Damperli Kamyon, 1 adet Sabit Kasali Kamyon, 1 adet
Tlmosan Traktoér, 4 adet Dozer, 10 adet Greyder, 5 adet Lastik tekerlekli YUkleyici, 4
adet Paletli YUkleyici, 2 adet Ekskavator, 3 adet Kanal Kazici ve Yukleyici, 2 adet Man
Tir, 2 adet Seyyar Kompresor, 6 adet vibrasyonlu Silindir, 2 adet Konkasoér, 1 adet Asfalt
Bakim DistribGtér, 1 adet Asfalt Tankeri, 4 adet Asfalt Yapim DistribGtért, 1 adet Asfalt
Roley Tankeri, 1 adet Akaryakit Tankeri, 2 adet Araz6z, 1 adet Vidanjor, 1 adet Asfalt
Serici (Finiser), 1 adet Asfalt Plenti, 1 adet Asfalt Isitma Briilért, 1 adet Seyyar Kaynak
makinesi, 14 adet Kamp Treyler, 3 adet Treyler, 4 adet Rdmork, 4 adet Jeneratér, 1 adet
Toyo Paletli delici toplam 155 adet ara¢ ve makine mevcut olup, Binek Tipi Otomobillerin
1 adedi Valiik Makaminda, 1 adedi Vali Konaginda, 1 adedi il Genel Meclis
Bagkanliginda, 1 adedi il Genel Sekreterliginde, 1 adedi il Ozel Idaresinde, 1 Adedi
Sarkdy Kaymakamliginda 1 adedi Murath Kaymakamliginda, 1 adedi Marmara Ereglisi
Kaymakamhginda toplam 8 adet ara¢ kullaniimakta olup, geriye kalan toplam 147 adet
arag ve makine Destek Hizmetleri MUdUrlGga binyesinde kullaniimaktadir.

il Ozel Idaresine ait Merkezde 73 llgelerde 21 adet Bilgisayar, Merkezde 41
iicelerde 12 adet yazici, Merkezde 2 adet faks, 3 adet Fotokopi Makinesi,1 adet yazici —
fotokopi makinesi, 4 adet telefon santrali, 77 adet telefon makinesi, 1 adet tarayici
bulunmaktadir.
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Makine techizat durumu:

CINSI Ozel id_are
MERKEZ | ILCELER TOPLAM
Telefon Santrali 4 4
Telefon Makinesi 77 77
FAX 2 2
BILGISAYAR 73 21 94
YAZICI 41 12 53
FOTOKOPI 3 3
YAZICI+FOTOKOPI 1 1
TARAYICI 1 1
Araglarin Durumu:
SraNo | KapiNo | PLAKANo | Marka Ve Cinsi
SERVIS ARACLARI

1 86-00069 59 ES 630 | Renault 9 Bin. Otomobil

2 00-00075 34 ZF 2558 | Tofas Dogan Otomobil

3 - 59 AK 688 | Tofas Dogan L Otomobil

4 - 34 HFT 18 | Renault Concorde Otomobil

5 - 34 NEP 54 | Tofas Dogan L Otomobil

6 - 34 NEP 55 | Tofas Dogan L Otomobil

7 - 59 ES 322 | Safrano Renault Otomobil

8 - 59 DC 705 | Megan Renault Otomobil

9 - 59 DC 211 Megan Renault Otomobil

10 - 59 DC 311 Megan Renault Otomobil

11 - 59 AK 006 |Kartal Tofas Otomobil

12 - 59 EZ 929 |Fiat Doblo Pick-up

13 - 59 EV 085 |Hyundai

14 59 AA 105 |Renault 19 Europa

15 59 AA 107 | Renault 19 Europa

16 59 AA 108 | Fiat Albea

17 - 59 AE 041 Renault ST.WG.Otomobil

18 - 34 NEP 50 " " "

19 - 34 NEP 51 " " "

20 - 34 NEP 52 " " "

21 02-07462 59 AY 717 |isuzu Pick-up Cift S6f.Mah.

22 02-07463 59 AY 750 |isuzu " "

23 02-07464 59 AY 722  |isuzu " "

24 02-07465 59 AY 687 |isuzu " "

25 02-07466 59 AY 659 |isuzu " "

26 06-07001 59 DS 530 |Ford Connect Pick-Up

27 03-08003 59 AY 900 | Ford Transit Minibls

28 06-08001 59 AN 718 | Renault Master Minibls

29 06-08002 59 AN 719 | Renault Master Minibls
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DAMPERLI KAMYONLAR

30 76-101071 34 UH 420 |Mercedes Damp. Kamyon
31 76-10009 34-UH 418 " " "

32 76-101031 34 UH 987 " " "

33 76-101032 34 UH 982 " " "

34 76-10165 34 UH 416 " " "

35 76-10167 34 UH 422 " " "

36 79-10449 39 DC 569 " " "

37 87-10127 59 EU 423 |Desoto " "

38 90-10029 59DV309 |Fatih Damp. Kamyon
39 90-10030 59 DS 334 " " "

40 90-10031 59 EY 171 " " "

41 92-10034 59 KC 126 " " "

42 92-10035 59 AE 013 " " "

43 92-10036 59 AD 210 " " "

44 92-10038 59 KC 125 " " "

45 92-10043 59 AE 493 " " "

46 92-10044 59 AE 494 " " "

47 92-10045 59 AE 495 " " "

48 92-10046 59 AE 497 " " "

49 92-10047 59 AE 498 " " "

50 93-10006 59 AD 067 " " "

51 93-10007 59 AC 387 " " "

52 93-10008 59 AC 672 " " "

53 93-10009 59 AH 105 " " "

54 93-10010 59 AH412 |Fat ih Damp. Kamyon
55 93-10011 59 AN 794 " " "

56 93-10012 59 EE 416 " " "

57 93-10013 59 DZ 130 " " "

58 93-10014 59 EE 403 " " "

59 93-10015 59 DV 662 " " "

60 93-10228 59 AF 425 " " "

61 93-10229 59 AF 426 " " "

62 93-10230 59 AF 427 " " "

63 00-10240 59 AV 237 | Mercedes Damp. Kamyon
64 00-10375 59 AZ 440 " " "

65 00-10556 59 DS 783 " " "

66 00-10555 59 DA 894 " " "

67 00-10639 59 DE 569 " " "

68 00-10638 59 DE 723 " " "

69 07-10001 59 EN 675 | Mercedes Unimog Damp.Kmy.
70 07-10002 59 EN 669 | Mercedes Unimog Damp.Kmy.
71 07-10003 59 EN 671 Mercedes Unimog Damp.Kmy.
72 07-10004 59 EN 672 | Mercedes Unimog Damp.Kmy.
73 78-12010 59 DP 340 | Volvo Sabit Kasali Kamyon
74 01-28003 59 DY 197 | Timosan Traktér
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DOZER

75 85-25037 Fiat Alis  Dozer
76 86-25792 Caterpiller Dozer
77 86-25983 Caterpiller Dozer
78 86-25984 Caterpiller Dozer
GREYDER

79 86-21194 Komatsu Yapim Greyderi
80 86-21354 "
81 86-21355 "
82 86-21608 "
83 86-21702 "
84 86-21809 "
85 98-21003 Campion Yapim Greyderi
86 00-21109 Mitsubichi Yapim Greyderi
87 00-21207 "
88 00-21405 "

LASTIK TEKERLEKLI VE PALETLI YUKLEYICIi
89 92-31011 Komatsu Las.Tek. Yikleyici
90 93-31010 "
9 97-31007 Liebherr Las.Tek. Yikleyici
92 00-31138 Komatsu Las.Tek. Yukleyici
93 00-31245 "
94 81-30006 Fiat Allis Pal. Yikleyici
95 82-30004 "
96 86-30124 "
97 86-30030 "

EKSKAVATOR
98 90-41001 Cukurova Ekskavator
99 01-40008 Liebherr Ekskavator
KANAL KAZICI YUKLEYICI
100 87-42001 59 ET 391 | Steyr Loder Kanal Kazici
101 93-42035 J. C. B. Loder Kanal Kazici
102 99-42003 "
TIR
103 93-15029 06 MSJ 43 |Man Tir
104 02-15013 59 KA099 |[ManTir
KOMPRESOR
105 77-50047 Broomvade Sey. Kompresor
106 87-50022 Airman Seyyar Kompresor
SILINDIR

107 87-88033 Komatsu Vibr.Silindir
108 87-88094 Komatsu Vibr.Silindir
109 94-88002 Cukurova Vib.Silindir GV 5
110 95-88004 Cukurova Vib.Silindir GV 11
111 96-88014 Cukurova Vib.Silindir GV 8
112 00-88084 Hamm "
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KONKASOR

113 76-37002 Na-Ce Konkasér 60 Lik
114 - Na-Ce Konkasér 110 Luk
ASFALT ARACLARI

115 - Efe Asf. Bak. Distribltér
116 85-65012 54 ET 272 | Cek. Tip. Asfalt Tankeri
117 88-61018 59 EY 257 |Fatih Asf. Yp. Distr.
118 89-61006 59 KA 083 |Fatih Asf. Yp. Distr.
119 92-10037 59 KC 127 | Fatih Asf. Yp. Distr.
120 97-61031 59 KC 617 |Fatih Asf. Yp. Distr.
121 93-63019 59 AU 335 |Fatih Asfalt Roley Tankeri

TANKER VE ARAZOZLER
122 85-17007 59 EL 797 |Ford Akaryakit Tankeri
123 88-19033 59 EY 630 |inter Arazdz
124 89-10008 59 KA 084 | Fatih Araz6z
125 94-13001 59 AT 696 | Fatih Vidanjér

ASFALT YAPIM ARACLARI
126 - Alarko Bralér
127 - Finiser Asfalt Serici
128 - Asfalt Plenti

KAYNAK MAKINASI
129 93-93049 | Miller Sey Kaynak Mak.
KAMPTREYLER
130 76-82133 Borankay Yatakh.Tp.Kamp Tryl.
131 83-82379 Borankay Yatakh.Tp.Kamp Tryl.
132 83-82380 Borankay Yatakh.Tp.Kamp Tryl.
133 85-82040 Borankay Yatakh.Tp.Kamp Tryl.
134 76-83002 Altinova Yemkh. Tp. Kamp Tryl.
135 83-83084 M. K. E. Yemekhane Tipi KamyTryl.
136 83-83178 M.K.E. " " " "
137 84-83002 M.K.E. " " " "
138 85-82134 M.K.E.Yth.Yekh. Tipi Kamp Tryl.
139 87-82148 M.K.E.Yth.Yekh. Tipi Kamp Tryl.
140 87-82149 Tek.Mak.San.Yth.Yekh. Tipi Kamp Tryl.
141 87-82150 Tek.Mak.San. " " "
142 88-82045 Tek.Mak.San. " " "
143 88-82046 Tek.Mak.San. " " "
ROMORK

144 86-80066 59 ET 447 |Borankay Treyler
145 91-80025 59 DE 751 Frehauf "
146 02-80005 59 AT 824 | Nur-Ak "
147 07-80001 59 EN 469 | Yahya Usta Kamyon Rémorku
148 07-80002 59 EN 473 | Yahya Usta Kamyon Rémorku
149 07-80003 59 EN 498 | Yahya Usta Kamyon Rémorku
150 07-80004 59 EN 499 | Yahya Usta Kamyon Rémorku
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JENARATOR
151 77-94003 GM. Jenaratdr
152 82-94087 Dale Jenaratér
153 00-94015 Morrison Jenaratér
154 00-94016 Morrison  Jenaratér
DELICI
155 | 87-53022 | |Toyo Paletli Delici Wagondrill

5 adet hizmet binasi, arsa vasfinda 29 parga 74.340 m2 blyUkliginde tasinmaz, 1
adet stabilize ocagl 50.000m2 bulyUkliginde, 1 adet Vali Konagli, 8 adet Kaymakam Evi,
46 adet lojman, 40 adet dikkan, Ankara’da 1 adet daire, 1 adet cami, 1 adet park, 1 adet
sivil mimarlik 6érnegdi yapilardan ahsap ev, 1 adet otel, Malkara Belediyesi ile hisseli 1 adet
klltir merkezi, Tekirdag'da kaba insaat halinde kultir merkezi ve Corlu’da 1 adet kilttr

merkezi bulunmaktadir.

MERKEZ iLCE BiNA- LOJMANLARI

NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES

1 Vali Konagi 73 369 18 1368 | Pestemalci Cd.

2 Hizmet Binasi 68 644 24 320 | Mimar Sinan Cd.

3 ;_{;t"”m ve Ing.Md. ve 10 Dairelik 83| 433 2| 14369 | Barbaros Yali Mevki

4 | 8 Dairelik Lojman 75 389 24 660 | Yavuz Mah.Tintinpinar Cd.

5 | Arzum Otel 17 1556 976 | Kumbag

6 Garnizon Komutanligi 72 294 9 666 | Ertugrul Mah.

7 Ogretmen evi Eski Tekel Binasi 68 366 15 344 | Ertugrul Mh.iskele Cd.

8 | Kultir Merkezi yeri (Kaba insaat) 241 9 2010 | Harriyet Mh. ist. Yali Mev.

9 Yurt Binasi (SSK.Bag.Kur, is Kur) 25 589 18 2679 | Eskicami Mh.Hastane Bayiri
10 | 10 Dairelik Lojman 25 588 2 906 | Eskicami Mh.Hastane Bayiri
11 1 Nolu saglik ocagi 30 92 3 727 | Ortacami Mh.

12 | Bahgeli Ahsap Ev (Kultir Merkezi) 71 306 4 142 | Ertugrul Mh. Ortagesme

13 | Arsa (Lojman) 11 Daire 100. Yl 86 | 1033 135 1586 | Yavuz Mh.Barbaros Yali Mev.
14 | Arsa (Cami) 86 | 1032 134 1127 | Yavuz Mh.Barbaros Yali Mev.
15 | poman - (Malye  Hazines) 59| 218 8| 12386,19 | Hirriyet Mh. Ist. Yali Mev.

16 | Idare Binasi (Maliye Hazinesi) 59 218 9| 1455,67 | Hurriyet Mh. Ist. Yali Mev.

17 | idare Binasi (Maliye Hazinesi) 59 | 218 10 | 2303,48 | Hurriyet Mh. ist. Yali Mev.

1g | Yemekhane ve Hiz.Binasi (Maliye 86 | 433 22| 2916 | Yavuz Mh.Barbaros Yali Mev.

Haz.)
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MERKEZ

ARSA
NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
19 | Arsa 51| 608 252 2517 ﬁgg:ﬁ%‘f“ Mh. Yahudi
20 | Arsa 51| 608 258 1894 ﬁzggﬁ?gu Mh. Yahudi
Arsa Hisseli (Su Deposu) . . .
21 | Fethi SUVARI 290/1160 51| 608 259 579 | gundogdu M. Yahud
Ali PUPONLAR 291/1160 9
Tarla Yavuz Mh. Barbaros Yali
22 (Eski Barbaros Yolu Askeri Saha) 90 436 85 1741 Mev.
23 | Arsa (Yesil Alan Su deposu) 25 589 17 1845 | Devlet Hastanesi Ustii
24 | Tarla Milli Egitime Tahsisli 59 | 1047 82 25393 | Hiirriyet Mh. Ist. Yali Mev.
25 | Arsa 86 | 1035 133 74 I\\(/Iae\\//uz Mh. Barbaros Yall
26 | Park 86 | 1034 136 1204 | avuz Mn- Barbaros val
27 | Arsa (Maliye Hazinesi) 59 218 11 | 2303,48 | Harriyet Mh. ist. Yali Mev.
28 | Arsa (Maliye Hazinesi) 59 218 12 1168 | Hirriyet Mh. ist. Yali Mev.
Arsa (Kamulastirma) . ;
29 Huiseyin CANKI 61 | 1497 271 2532 | Huirriyet Mh. Ist. Yal Mev.
Arsa
30 (Tekirdag Belediyesinden satin alinan) 2229 144 971,42 | 100.Y1l Mah.
31 | Arsa (ifraz) 61| 1497 279 | 6133,02 H:U,'(’:Ie(t,\'/\l’l'g%gg'hgﬂ)”
32 | Arsa (ifraz-yol) 61 | 1497 280 | 452,32 mu’:le(t,\mg%gg'hgﬂ)”
33 | Arsa (ifraz-yol) 61 | 1497 281 11,53 mu’:le(t,\mg%gg'hgﬂ)”
~ GERKEZKOY
BINA VE LOJMANLAR
NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
34 | Kaymakam Lojmani 49 7 373 | G.M.K.P. Orman Sok.
Kagir ev Milli Egitim Md. Tahsisli ; i
35 03.05.2005 Meclis Karari 816 5 288 | Istasyon Mh. Istanyon Cd.
CERKEZKOY
ARSA
NSO CiNsI PAFTA | ADA | PARSEL | M2 ADRES
36 | Arsa 49 2| 361 | istasyon Mah. Celalbey Sok.
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~ GORLU
BINA VE LOJMANLAR

NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL | M2 ADRES
37 Hizmet B@nasll ve Sosyal Tesisleri 7 9 18 23 600 Kazimiye Mh. Omurtak Cd.
Katl Kagir Bina Istn. Kisim
38 | Maliye Hazinesi ( Kaymakam Evi) 47 207 21| 8909
CORLU
ARSA
NSO CINSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
39 | Tarla 30.L.I 613 101 2679 | Hidiraga Yolu
40 | Tarla 83 613 161 2679 | Hidiraga Yolu
Arsa (Rehberlik ve Arastirma Merkezi) . -
41 | (01.09.2005 tarih ve 110 Sayili 30.L.IV. | 1433 3 2238 E'gf;%f":i;g?%ﬁf
En.karari) y
42 | Tarla 21 3508 50000 (;engelll Giftligi Stabilize
Ocagi
Arsa (Milli Emlak Genel Md.
14.12.2005 tarih ve 49453 sayil yazi .
43 ile Glzel San. Lisesi Yapilmak Uzere S0.LIV) 952 952 | 5099,40 | Seyhsinan
tahsisli 2 yil)
44 | Maliye Hazinesi (Kaltor Merkezi ) 1747 2| 11961 | pesadie Mn. Havuzlar
Maliye Hazinesi (1.0.0.Yapilmak Ulas Beldesi Ergene
45 Uzere 2 yilligina tahsis 11.04.2006) 105 ! 10891 Mev.
Maliye Hazinesi (1.0.0.Yapilmak Nusratiye Kavakgatagi
46 Uzere 2 yilligina tahsis 03.06.2006) SO NI 244 43 11.356 Mev.
47 | Maliye Hazinesi (Yurt Binas1) 28.0.ILII | 2079 7| 22531 | punitin Mn Eregl Yolu
~ HAYRABOLU
BINA VE LOJMANLAR
NSO CINSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
Hiz.Binasi olarak 1 kat ve 1 Daire ; e
48 Lojmani 245 41 117 | llyas Mh.Eski Hikumet Cd.
49 | 3 adet Daire 424 12 240 | Hisar Mh.Tekirdag Cd.
HAYRABOLU
ARSA
NSO CINSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
50 | Arsa (Mezarlik) 12 1 1307
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~ MALKARA
BINA VE LOJMANLAR

NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
51 | Hizmet Binasi ve Kaymakam Lojmani 23 184 1 668 | Gazibey
52 | Kaltar Mrk.(Belediye ile Hisseli) 1/2 504 77 | 1193,83 | Camiatik Mah. Sigir Yolu
53 | Kaltar Mrk.(Belediye ile Hisseli) 1/2 504 85| 140,05 | Camiatik Mah. Sigir Yolu
MALKARA
ARSA
NSO CINSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
54 | Arsa (Endustri Meslek Okulu Karsisi) 37 592 37 1815 | Camiatik
55 | Arsa (Maliye Hazinesi) 15 117 3 15000 | Gingérmez Mev.
MARMARA EREGLISI

BINA VE LOJMANLAR
NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL M2 ADRES
56 | Kaymakam Lojmani 12-13-15 8756 1184 | Geren Harmanlar

Tarla(06.06.2005 Tarihli Meclis
57 | karari ile Ik Yardim Merkezi Olarak 13 1023 3676 | Mermer Kuyu
hazineye Tahsis Edilmistir.
) MURATLI
BINA VE LOJMANLAR
NSO CiNSI PAFTA | ADA | PARSEL | M2 ADRES
58 | Kaymakam ve Ozel id.Miid.Loj. 5 51 111 210 | Muradiye
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~ SARAY
BINA VE LOJMANLAR

NSO CiNsI PAFTA ADA | PARSEL M2 ADRES
59 | Kaymakam Lojmani 17-18 25 32 967 | Saray Merkez
Hizmet Binasi, 1 Misafirhane,
60 6 Lojman, 9 Diikkan 22 52 25 530 | Saray Merkez
61 | Hizmet Binasi (Saglik Bakanligr) 17 23 3 226 | Saray Merkez
SARAY
ARSA
NSO CiNsi PAFTA ADA | PARSEL M2 ADRES
62 | Arsa (Temel Egitim Alani) 9 4 416 1340 | Yeni Mahalle
63 | Arsali Ev 43 2068 393 | Kurtdere Koyl
64 | Arsa (ilégretim Arsasi) Milli Egt.Tahsis. 72 514 6 5738 | Saray Merkez
Arsa bagis 10.11.2005 tarih ve 12 sayili Yenimahalle
65 meclis karari ile ihsan UZUN 9 525 2| 6119.88 mabhalle kenari
_ SARKOY
BINA VE LOJMANLAR
S. P— CiLT ;
NO CINSI NO SAHIFE M2 ADRES
66 | Kaymakam Lojmani 4 347 769 | Sarcapasa Cd.
. . 26.30 istiklal Mah. Nazim Bey Sk.
67 | Hizmet Binasi Pafta 84 ada | 41 parsel 171,41 No:18 K:2
SARKOY
ARSA
NSO CiNsi PAFTA ADA | PARSEL M2 ADRES
68 | Tarla Belediye ve Sahislardan 26.30.0A 193 69 | 4484,36 | Cevizlik
ANKARA
NSO CiNSI PAFTA ADA | PARSEL M2 ADRES
Daire Satin Alma (Blok 2 daire 8) Cankaya
69 '&ﬁl;lcrj(iaghlar Kaltar Dernegine 1087 26 110 Mesrutiyet Mah.
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Yukaridaki mevcut tablolarda da goérildigl Gzere 36 adet bina ve lojman ile 33
adet arsa olmak Uzere toplam 69 adet tasinmaz bulunmaktadir.

D- Temel Politikalar ve Oncelikler

e Ulke ve uluslar arasi tarim politikalari g6z éniinde bulundurularak tarim alaninda
Bitki saghginin korunmasi
Uretim alanlarinin genisletiimesini saglamak

e Halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun ileri yaklagsim ve ydntemler kullaniimak
suretiyle mali imkanlar dogrultusunda kaliteli bir yol agi hizmeti sunmaktir.

e Su kaynaklarinin kit olmasi nedeniyle tim kdylerimizin igme suyunu yetersiz
duruma dismemesi icin gerekli calismalar saglamak

e Egitimde derslik sayilari arttirilarak sinif mevcutlarini indirmek ve okullarimizdaki
ders arag ve gereclerinin azami seviyeye indiriimesini saglamak

e Basta cocuk ve genglerimiz olmak Uzere her yastan vatandasimizin bos
zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmeleri igin gerekli galismalari saglamak

e {limizin Kiiltirel ve turizm agisindan taninmasina yénelik caligmalari saglamak

e [limizde ihtiyaci bulunan, Kadinlarimizin, gocuk ve genglerimizin barinabilmeleri igin
gerekli 6nlemleri almak

e Imar planlarinin yapilmasini saglamak

e il Cevre Diizeni Planinin galismalarini tamamlamak

e Saglik hizmetlerinde kalitenin yUkseltiimesine yardimci olmak

E- Faaliyetlere iliskin Bilgi ve Degerlendirmeler

il Ozel idaresinin 2008 Yilinda yiritecegi faaliyetlere iliskin bilgiler genel hatlari ile
sOylece 6zetlenebilir.

IL GENEL SEKRETERLIGi:

TARLA YOLLARI TESVIYE PROJESI:

Bu proje kapsaminda ilimize bagh kdylerin tarla yollarinin tesviye isi yapiimasi
planlanmaktadir.
KULTUR TURIZM EGITiM VE SPOR ETKINLIKLERI PROJESI:

Bu proje kapsaminda ilimizde her yil kutlanmakta olan Tekirdag Kiraz Festivaline
katkida bulunulmasi,

il Ozel idaresi tarafindan 2007 yilinda ilki diizenlenen Hidirellez senliklerinin 2. yil
kutlamalarinin yapiimasi,

Bunlarin disinda da cesitli kiltdrel, spor alanlarinda yarigmalar dizenlenmesi
planlanmaktadir.
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ARAMA KURTARMA MALZEME ALIM PROJESI:
Bu proje kapsaminda arama ve kurtarmaya yodnelik malzeme alimi yapimi
planlanmistir.

TOPLUM DESTEKLI POLISLIK BURO AMIRLIGI PROJESI:
Bu proje kapsaminda makine ve techizat alimi yapilmasi planlanmigtir.

SERACILIGI GELISTIRME P_ROJESi:
Bu proje kapsaminda Il genelinde her biri 325 m2 alana sahip, girdi fiyatlarina gére
muhtelif sayida sera kurulmasi planlanmigtir.

YEM BITKILERIi VE URETIMINi GELISTIRME PROJESI:
Bu proje kapsaminda 2500 dekar alanda ekimi yapilmak Gzere Macar Figi
tohumlugu, ciftgi katkisi alinmaksizin yonca tohumlugu dagitimi planlanmaktadir.

TOPLU KISA MESAJ (SMS) PROJESI:
Bu proje kapsaminda Ureticilerin Ust diizeyde ve hizli bir sekilde bilgilendirilebilmesi
planlanmistir.

BOGURTLEN URETIMINi GELISTIRME PROJESI:
Bu proje kapsaminda bégartlen fidani alimi planlanmistir.

SUNE MUCADELESI iCiN ARAC KIRALAMA PROJESI:
Bu proje kapsaminda siine micadelesinde kullaniimasi tahmin edilen 23 adet ticari
binek otomobilin kiralanmasi planlanmistir.

HAYVANCILIK OSB PROJESI:
Bu proje kapsaminda etlt ve proje ekspertiz -laboratuar ¢alismalarinin yapilmasi
planlanmistir.

BAGCILIGI GELISTIRME PROJESI: _
Bu proje kapsaminda Merkez, Malkara ve Hayrabolu ligelerinde bagciligin
gelistiriimesi amaciyla fidan alimi ve dagitimi planlanmistir.

iL ORMANI PROJES:I: L
Bu proje kapsaminda Il Ozel Idare ormaninin tamamlama dikimleri ve kiltlr bakim
iglerinin yapilmasi planlanmistir.

TIBBi CIHAZ VE TIBBi MALZEME ALIMI PROJESI:
Bu proje kapsaminda ihtiya¢ duyulan hastanelere, saglik ocaklarina tibbi cihaz
malzeme alimi yapilacaktir.

CORLU 13 NOLU SAGLIK OCAGI PROJESI:
Bu proje kapsaminda yeni bir saglhk ocagl yapimi planlanmistir.

MERKEZ 12 NOLU SAGLIK OCAGI PROJESI:
Bu proje kapsaminda yeni bir saglk ocagl yapimi planlanmistir.
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SPOR SALONLARI VE ALANLARI YAPIM BAKIM VE ONARIM PROJESI:
Bu proje kapsaminda muhtelif spor salonu, spor sahasi ve alanlarinin yapim,
bakim ve onarim igleri ile malzeme alimlarinin yapilmasi planlanmistir.

TEKIRDAG DESTINASYON PROJESI:
Bu proje kapsaminda ilimizin tanitimi ile ilgili kitap brogtur Cd basimi yapilmasi
planlanmistir.

OKUL YAPIM PROJESI:
Bu proje kapsaminda 21 adet derslik yapimi planlanmistir.

EGITiM MALZEMESI ALIM PROJESI:
Bu proje kapsaminda okullarimizin ihtiyaci olan egitim malzemelerinin alinmasi
planlanmistir.

SOSYAL HiZMET PROJESI:

Bu proje kapsaminda sosyal hizmet veren binalarin bakim ve onarim giderleri
yapiimasi planlanmigtir.

Ayrica projeye bagli olmayan ancak yerine getirilmesi zorunlu olan giderlerin
(kanuni paylar, transfer giderleri, yasal giderler, cari giderler vb.) gerceklestiriimesi de
Genel Sekreterlik binyesinde planlanmistir.

DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU
Destek Hizmetleri Midurligu binyesinde yaritilecek projeler sdyle siralanabilir.

ISYERI MAKINE TECHIZAT DONANIM ALIM BAKIM PROJESI:

Bu proje kapsaminda idarede kullaniimak (izere yil icinde aciliyet arz eden makine
techizatlar ile bilgisayar, vb. alimi yapilmasi planlanmaktir.

Ayrica projeye bagli olmayan ancak yerine getirilmesi zorunlu olan giderlerin (cari
giderler, hizmet alimi vb.) gerceklestiriimesi de yine bu muadurlik binyesinde
planlanmistir.

INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU

insan Kaynaklar ve Egitim Mudurligi binyesinde memur, isci, sdzlesmeli
personel Ucretleri ile Il Genel Meclis, il Enclimeni 6denekleri ile komisyon 6deneklerinin
6denmesi planlanmigtir.

Ayrica personelin tedavi giderleri ile yolluk giderleri, kurs Ucretleri, 6gle yemedgi
giderleri ile hizmet alimina iligkin giderlere ait 6demelerin yapilmasi planlanmistir.

IMAR VE KENTSEL iYILESTIRME MUDURLUGU

NUMARATAJIN SAYISALLASTIRILMASI VE TABELA CAKILMA PROJESI:

Bu proje kapsaminda 5290 sayili Nufus hizmetleri kanununun 69. Maddesine
dayanilarak hazirlanan Adres ve Numaralamaya iligkin Yénetmeligin 9. Maddesi uyarinca
yap! ruhsatlari ve yapi kullanma izin belgeleri web ortaminda Ulusal adres veri tabanina
gére onay numaras! alip doldurulacagindan ve ayni yonetmeligin gegici 1. Maddesine
istinaden “ Sabit tanitim numaralarinin levhalara islenmesi bu ydnetmeligin yayimindan
itibaren en ge¢ U¢ vyl icerisinde tamamlanir” denildiginden yapilan numaratajin
sayisallastiriimasi ve kapilara levha ¢akilmasi iginin yapilmasi planlanmistir.
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SARKOY GAZIKOY KORUMA AMAGCLI iMAR PLANI PROJESI
Bu proje kapsaminda Sarkdy Gazikdy (ganos antik kenti) nin koruma amagli imar
planlarinin ¢izimi planlanmaktadir.

iL OZEL IDARE BINALARI ONARIM PROJESI
Bu proje kapsaminda Il 6zel Idaresine ait binalarin yil icerisinde meydana gelecek
zorunlu bakim ve onarim giderlerinin yapilmasi planlamaktadir.

CORLU KULTUR MERKEZi iINSAATI PROJESI
Bu proje kapsaminda |l 6zel idaresine devri gerceklestiriimis bulunan Kalttr
Merkezi ingaatinin yapimina baslaniimasi planlanmaktadir.

TEKIRDAG KULTUR MERKEZ_i INSAATI PROJESI
Bu proje kapsaminda |l 6zel idaresine devri gerceklestiriimis bulunan Kalttr
Merkezi ingaatinin yapimina baslaniimasi planlanmaktadir.

TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU

GOLET VE SULAMA PROJESI:

Bu proje kapsaminda 2 adet sulama géleti insaati (gévde ve dolusavak ins), yapimi
ile Hayvanciligin gelisimine katkida bulunmak amaciyla 2 adet hayvan igmesuyu géleti
yapimi planlanmaktadir.

YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU

KOY YOLLARI ASFALT YAPIM PROJESI
Bu proje kapsaminda kdéy yollarinin yama, bakim ve onarim iglerinin yapimi
planlanmaktir.

PARKE TASI ALIM PROJESI

Bu proje kapsaminda merkez de dahil olmak Gzere 9 ilgede talepler dogrultusunda
ihtiyaclarin dncelikleri belirlenerek Kdylere Hizmet Gotirme Birlikleri kanaliyla pare tasi
ahmi yapilarak ilgili muhtarhiklar tarafindan da desteklenmek suretiyle projenin
gerceklestiriimesi planlanmaktadir.

KOY ICMESUYU PROJESI
Bu proje kapsaminda Il genelindeki muhtelif kdylere ait icme suyu ingaatlarinin
bakim ve onarim giderleri ile boru alimlarinin yapilmasi planlanmigtir.

ILCE OZEL IDARELERI

ilimize bagh 8 ilce Ozel idaresinin giderlerini karsilamak tizere kurumsal kodlama
yapilarak ilgelerin kendi butceleri olusturulmus olup butgcelerinde mevcut bulunan
ddenekleri dogrultusunda gerekli olan harcamalari gergeklestirilecektir.

F- Diger Hususlar
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Il- PERFORMANS BILGILERI

A- Stratejik Amac ve Hedeflere iliskin Bilgiler

1) Oncelikli Stratejik Amag ve Hedefler

STRATEJIK AMAC 1: Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan saglhigini én planda
tutan, dengeli, cevreyle uyumlu, strddrilebilir ve rekabet glict olan ve ihracati én planda
tutan bir tarimsal kalkinma gergeklestiriimesi amaciyla kirsal alt yapiyr katilimci bir
yaklagimla geligtirmektir.

HEDEF 1.1: Ciftcilerin mahallinde bilinclendiriimesi saglanarak, kirsal alanda yeni ileri
tarim teknik ve teknolojilerinin kullanimini yayginlagtirici tedbirleri alarak, kirsal kesimin
gelir seviyesi artirilacaktir.

STRATEJIK AMAC 2: Bitkisel Gretimi, insan ve cevre saghgi Uzerindeki olumsuz
etkilerini en aza indirecek bicimde verim ve kalite artigini saglayici tedbirler alarak
yayginlastirmak ve cesitlendirmektir.

HEDEF 2.1: Bitkisel Uretimde birim alana verimi daha yUksek ve kaliteli Grin elde
edilebilmesi amaciyla birim alandan net getirisi yuksek cesitlere ve sertifikali Uretim
materyali kullanimina yénelinmesi ve bu konuda dreticinin aligkanlik kazanmasi
saglanacaktir.

HEDEF 2.2: Bitkisel tretimde bitki saghginin korunmasi.

STRATEJIK AMAC 3: Hayvanciligi ve hayvansal 0r0n Uretimi gelistirilerek,
yetistiricinin gelir seviyesini ylUkseltmek ve hayvan hastalik ve zararhlarinin maksimum
kontrolinl saglamak.

HEDEF 3.3: Kaliteli kaba yem agiginin giderilebilmesi igin, yem bitkileri ekim alanlari 2006
yilindan itibaren 5 yilik dénemde artirilarak, yem bitkileri Gretiminin artirlmasi ile kaba
yem aciginin kapatilmasi ve mera islah ¢alismalarinin hizlandirilmasi. 2005 yil itibariyle
7.000 ha civarinda olan yem bitkisi Uretimimizin planlama déneminde 10.000 ha lara
¢ikariimasi 6nemli bir hedeftir.

STRATEJIK AMAC5: Ulke ve uluslararasi tarim politikalari gdz  6niinde
bulundurularak, tGlke ekonomisinin zenginlestiriimesi ve insanlik hizmetine buydk katki
saglayacak cevresel, teknolojik, saglikh ve dengeli bir kalkinma gerceklestiriimesi
amaciyla, her tarli tarimsal alt yapi tesislerini beklentilere uygun, kaliteli bir bigimde Gstin
fiziki ortam ve donanim ile gergeklestirmektir.

28



HEDEF 5.1. : Tarim arazilerinin tarim digi kullanimlarina izin verilmeyerek, sulu tarima
gecilmesi ve Uran cesitliligini gelistirerek birim alandan daha fazla verim alinabilmesi
amacliyla sulama suyu bulunan bélgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi
saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 6: Yeraltt ve yerUstl su kaynaklarinin kit olmasi nedeniyle,
kullanilan icme suyunu yetersiz duruma digstrmeden gereken mali destedin arttirilarak,
kdylere saghkh ve kaliteli icme suyu temin edilmesi ve su kaynaklarinda tasarrufa yénelik
bilingli bir su tiiketimine 6nem verilmesi saglanacaktir.

HEDEF 6.1. :Saglikh, kaliteli ve yeterli icme ve kullanma suyu olan tim kdylerimizin,
ileride susuz kalmamasi veya yetersiz duruma disgsmemesi icin yeni su kaynaklarinin
temin edilmesi, mevcut su kaynaklarinin yenilenmesi, korunmasi, gelistiriimesi ve bakima
ihtiyaci olan sebekelerin onarimlarinin yapiimasi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 8: Kirsal ve kentsel ybrelerde yasayan topluluklarin sosyo-
ekonomik ve kultirel duzeylerindeki farkhliklarin imkanlar él¢iisiinde giderilmesi amaciyla,
kirsal alanlarin ulasim hizmetlerinden en iyi sekilde yararlanabilmesini saglayacak fiziki ve
sosyal alt yapi tesislerine 6nem verilerek, halkin ihtiyac ve beklentilerine uygun, ileri
yaklasim ve yéntemler kullanilmak suretiyle esit ve kaliteli bir yol agi hizmeti sunmaktir.

HEDEF 8.1. :Kdy ve bagllarinin birbirleri ile olan ulagimini saglayan tim kéy yollari, her
mevsim emniyetli bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina uygun bir bigcimde
yapilarak, ulasim sorunu ¢ézulecektir.

STRATEJIK AMAC 9:  Halkin ihtiyag ve beklentilerine uygun, cagdas yasamin
gerekleriyle uyumlu, kir-kent arasindaki saglik hizmeti farkliliklarini azaltici, kolay
ulagilabilir, verimli ve kaliteli saglik hizmeti sunarak, il halkinin yasam kalitesini
yUkseltmek.

HEDEF 9.1: Saglk hizmetlerinde kalitenin yUkseltilebilmesi i¢in saglik kurumlarinin fiziki
altyapisi, tibbi donanimi ve personel ihtiyaclari optimal dizeyde kargilanacaktir.

HEDEF 9.2: il merkezindeki hastanelere yigiimalari énlemek ve hizmetin ulagilabilirligini
arttirmak amaciyla, standardi yuUkseltiimis ilge devlet hastanelerinin personel ve tibbi
donanim eksiklikleri giderilip, daha verimli calismalari yoluyla saglik hizmet kalitesi
yukseltilecek ve yatak isgal oranlari 2008 yilina kadar %50 oraninda arttirilacaktir.

STRATEJIK AMAC 11: Egitimde firsat esitligi yaratmak, ilk ve Ortadgretimde egitimin
kalitesini yukseltmek okullarimizin gerek fiziki gerekse donanim kalitesini arttirmaktir.
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HEDEF 11.1: Okuma yazma oranini %100 seviyelerine yUkseltmek, Ortadgretim
Kurumlarinin 6gretim kalitesini yikseltmek, Mesleki ve Teknik Egitime onem vererek,
kaliteli ara insan glicin( yetistirmek, Universite girig sinavlarinda ilimizin basarisini
arttirmak, ikili 6gretim yapan tim ilkégretim Okullarini normal dgretime dénustiirmek, Il ve
lice Merkezlerinde kalabalik olan sinif mevcutlarini standart sayi olan 30’a indirmek,

ilimizdeki niifus hareketlerini dikkatle izleyerek yatirimlarin intiyaca gére rasyonel olarak
planlanmasini saglamak ve kaynaklarin heba olmasini dnlemek,

il merkezi ve ilgelerde halen inhtiyag olarak gériilen derslik agiklarinin yillar itibariyle de
dikkatli bir sekilde takip edilerek, plan dénemi sonunda Ilkégretim agisindan her sinifa 30
6grenci dusecek sekilde derslik ihtiyacinin giderilmesidir.

HEDEF 11.3. ilimizde basarili bir sekilde uygulanan tasimali egitim merkezi olan
okullarimizin bina donanim ve yemekhaneleri ile tagsima yapan araclarin standartlarin en
Ust dizeye cikarilmasina planli bir sekilde devam edilecektir.

HEDEF 11.4. Ortadgretimde gecici binalarda égretimine devam eden okullarimizin kendi
binalarina kavugmalarinin saglanmasi, il disinda ilge Merkezinde ve kdy ve kirsal
kesimde yatili gelen dgrencilerin saglkli bir ortamda barindiriimalari i¢in yurt yapimlarinin
planh bir sekilde gerceklestiriimesi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 13: Her yastan insanimiza bulunduklari mahallerde spor yapma
imkani saglayacak spor saha ve tesislerin sayilarini artirmak, sporun yayginlastiriimasi ve
gelistiriimesine ydnelik tedbirleri almak, 6ézellikle gocuk ve genglerimizi spora kanalize
ederek onlarin bos zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmelerini saglayarak kéti
aligkanliklardan ali koymaktir.

HEDEF 13.1. ilimiz genelinde mevcut spor saha ve tesislerin standartlarinin yiikseltimesi
saglanacaktir.

STRATEJIK AMAC 14: Sosyal hizmetlerle ilgili sorunlar irdelendiginde, sorularin
temelinde daima “Aile” kurumunun saglikli islemedigi gercedi ortaya c¢ikmaktadir. Zira
sorunlar, ailelerin madden ve manen gicli yada glgsiz olmalarina gére sekillenmektedir.
Cocuklarin ve genclerin korunmaya muhtac hale dismeleri, sakat kalmalari, tlkemizin
gelecekte en 6nemli problemlerinden beri haline gelecek olan sokak gocuklari ve madde
bagimliligi problemi ile yaslilarin problemlerinin hep aile baglantili oldugu gértlmektedir.
Oyle ise aile sorunlarinin ¢6ziilmesi bircok problemin bastan c¢odzilmesini de
saglayacaktir. O halde yapilmasi gereken en 6nemli sey “Aile”nin gulglendiriimesidir.
Bunun icin de ildeki faaliyetlerde aile 6ncelikli faaliyetlere agirlik verilmesine ¢alisiimah ve
il Madarliga binyesinde Bir “Aile Danisma Merkezi” agiimasi icin gerekli caligsmalarin
yapilmasi hedeflenmektedir.

HEDEF 14.10: ilimiz Ziibeyde Hanim Huzurevi ve Cocuk Yuvasi ve 80.Yil Cerkezkdy
Gocuk Yuvasi sehir merkezlerinden uzaktir. Bu nedenle yaslilarimizin ve ¢ocuklarimizin,
egitim, saglik vb. ihtiyaglarinin karsilanabilmesi i¢in acilen her iki kurulusumuza da birer
minibus temin edilecek, binalara ait bakim ve onarimlar yapilacaktir.
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STRATEJIK AMAC 16: ilimizdeki yiiksek turizm potansiyelini harekete gegirerek,
alternatif turizm tdrlerini geligtirerek, ilin turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslar arasi
dizeyde tanitimini yaparak ve surdurulebilir kullanimla yilin her mevsiminde turizme
hizmet verilmesini saglayarak yerli ve yabanci turist sayisini, 2005 yili rakamlarina gére
2010 yilina kadar % 50 oraninda arttiriimasini saglamaktir.

HEDEF 16.1: ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal ve uluslar arasi alanda
tanitmak amaciyla, belediyelerin, sivil toplum kurulusglarinin, turizm sektérindn ve ilgili
diger kurumlarin katilmi ile ulusal ve uluslar arasi diizeyde etkin bir tanitim ve pazarlama
faaliyeti yurGtilecektir.

STRATEJIK AMAC 18: K&y yerlesim merkezlerinden yogun yapilasma ve imar plani
talebi olan kdylerin batincal imar planlarinin (1/5000, 1/1000) yapilmasi, bu alanlarin
planh ve saglikh gelisiminin saglanmasi bakimindan bir zorunluluktur. Bu nedenle,
belirlenecek bir program dahilinde bu tir kdylerin batincdl imar planlarinin yaptiriimasi
amagclanmaktadir.

HEDEF 18.2: Ayrica turizm ve Il. konut talepleri dogrultusunda Sarkdy llgesine bagli
Eriklice, Asagikalamig, Kizilcaterzi, Gazikdy ve Ucmakdere Kdylerinin de batincal imar
planlarinin yapiimasi uygun olacaktir.

STRATEJIK AMAC 19: T.i.O.i’ni, Mahalli idare Reformu kapsaminda yer alan
mevzuata uygun bi¢cimde yeniden yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin ihtiyaglarinin
belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda diger resmi ve 6zel kurumlarla isbirligi ve
koordinasyon igerisinde toplumun goérus ve katkilarina acgik, katilimci saydam ve hesap
verebilir bir anlayisla hizmet sunmayi 6zimsemis, islevsel, rasyonel ve c¢agdas bir
ybnetsel yapi olugturmaktir.

HEDEF 19.1 : 5302 Sayil il Ozel idare Kanununda éngériilen faaliyetler ve kurumsal yapi
dikkate alinarak, organizasyon yapisi olusturulacaktir.

STRATEJIK AMAC 20: Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz  kiigiik
girisimcilerin ve dezavantajli gruplarin mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini
gelirlerini arttirici faaliyetlere kanalize etmek amaciyla mikro kredilerle desteklenmesini
saglamak ve igsizligin azaltiimasina katkida bulunmaktir.

HEDEF 20.1: Hedef Kkitlenin gelirlerini arttirmak ve igsizligi azaltmak icin yoresel
potansiyeli bulunan turizm, tarim, el sanatlari hayvancilik gibi alanlardaki girisimler
desteklenecektir.

2) Onceki Yillar Hedefleri ve Sapmalar

Performans esasli blt¢eleme sistemine ilk defa 2008 yili butgcesinin hazirlanmasi
ile baglanildigindan énceki yillara ait hedef ve sapmalar degerlendirilememigtir.
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B- Performans Tablosu

TEKIRDAG iL OZEL IDARESI 2008 YILI PERFORMANS TABLOSU

(YTL) v :

BUTCE YILI 2008 Yillar
iDARE CERKEZKOY iLCE OZEL iDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINiI KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 34.691,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HIiZMET ALIMLARI 71.600,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 42.325,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 8.358,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 162.974,00

32



BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE CORLU ILCE OZEL IDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINiI KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 53.251,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 122.010,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 155.956,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 30.795,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 368.012,00

(YTL) v :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE HAYRABOLU ILCE OZEL iDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINi KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 32.826,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 115.335,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 273.719,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 53.576,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 481.456,00

(YTL)
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BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE MALKARA iLCE OZEL IDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINiI KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 60.570,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 80.178,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 429.525,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 84.841,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 661.114,00

(YTL)
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BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE M.EREGLISI ILCE OZEL IDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINi KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 50.861,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 43.025,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 18.782,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 3.710,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 122.278,00

(YTL)
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BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE MURATLI iLCE OZEL IDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINiI KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 34.691,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 76.844,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 105.888,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 20.914,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 244.337,00

(YTL)
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BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE SARAY ILCE OZEL iDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINi KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 49.506,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 95.060,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 145.885,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 28.810,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 325.261,00

(YTL)
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BUTCE YILI 2008 Yillar
IDARE SARKOY ILCE OZEL iDARESI 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
ILCE OZEL IDARESININ PERSONEL, ZARURI
Performans Hedefi GIDERLERI ILE BAKIM ONARIM VE
TRANSFER GIDERLERINiI KARSILAMAK.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 27.624,00
Faaliyet veya Proje 2 MAL VE HiZMET ALIMLARI 108.670,00
Faaliyet veya Proje 3 FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
Faaliyet veya Proje 4 KOYLERE YARDIM 160.560,00
Faaliyet veya Proje 5 BIRLIKLERE YARDIM 31.714,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
(YTL) 334.568,00
ILCE OZEL IDARELERI BUTCELERI
MALI KAYNAK iHTiYACI 2.700.000,00

GENEL TOPLAMI (YTL) :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
iDARE iL GENEL SEKRETERLIGI 2008
Gelirleri ve/veya sermaye birikimleri yetersiz
klgUk girisimcilerin ve dezavantajli gruplarin
. mesleki, sanatsal birikimlerini ve yeteneklerini
STRATEJIK AMAC 20. gelirlerini arttirici faaliyetlere kanalize etmek 30.000,00
amaciyla mikro kredilerle desteklenmesini
saglamak ve issizligin azaltimasina katkida
bulunmaktir.
Hedef kitlenin gelirlerini arttirmak ve issizligi
STRATEJIK HEDEF 20 1. azgltmak icin ybresel potansiyeli bulungn
turizm, tarim, el sanatlari hayvancilik gibi
alanlardaki girisimler desteklenecektir.
Performans Hedefi Kredi saglanmasi
Faaliyet veya Proje 1 Hane halklarina borg verme 30.000,00
Toplam (YTL) ceuveeieiieiieinennnat 30.000,00
AMAC 20 TOPLAMI
(YTL) oot 30.000,00
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
Zaruri giderler ile yasal paylar vb. giderlerin
karsilanmasi saglanacaktir. Butge imkanlari
dogrultusunda  kdylerimizin tarla yollarinin
tesviye galismalari yapilacaktir. llimizde her yil
Performans Hedefi dizenlenmekte olan Tekirdag Kiraz festivali
giderlerine katki olarak &denek transferi
saglanacak olup bunun disinda ilimizin
tanitimini saglamak igin kiltdr, egitim turizm ve
spor alanlarinda vyarismalar dizenlenmesi
yapilacaktir.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
. . Diger giderleri ( yasal paylar, cari giderler,
Faaliyet veya Proje 1 transfer giderleri, yedek &denekler. vb.) 5.974.534,00
Faaliyet veya Proje 2 TARLA YOLLARI TESVIYE PROJ. 100.000,00
: . KULTUR EGT. TURIZM VE SPOR
Faaliyet veya Proje 3 ETKINLIKLERI PROJ. 55.000,00
Toplam (YTL) cocvurniiirninnnnnnaad 6.129.534,00
AMACLARIN GENEL 6.159.534,00

TOPLAMI (YTL)................... :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
; iL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE (SAVUNMA HiZMETLERI) 2008
STRATEJIK AMAC 40.000,00
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi 1 adgt tgkli ve 1 gadet Giftli kesme ayirma 40.000,00
makinesi alimi igin
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 ARAMA KURTARMA MALZEME ALIM PR. 40.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)...cuoeuninnannenn. : 40.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 40.000,00

41D YT—— :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
; iL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE (KAMU DUZENI VE GUVENLIK HiZMETLERi)| 2008
STRATEJIK AMAC 20.000,00
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
Emniyet MUdirliga bunyesinde yeni kurulan
Performans Hedefi Toplum Destekli Polislik Biirosunun Makine 20.000,00
techizat alimina katki hedeflenmistir.
Performans Géstergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 TOPLUM DESTEKLI POLIS PROJESI 20.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)...cuveunvnnennnn. : 20.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 20.000,00

(YTL) corerrereeeens :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
; iL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE (EKONOMIK iSLER VE HiZMETLER) 2008
Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan
saghigini 6n planda tutan, dengeli, gevreyle
STRATEJIK AMAC 1 uyumlu, slrdirulebilir ve rekabet glcl olan ve 40.000.00
' ihracati 6n planda tutan bir tarimsal kalkinma B
gerceklestirimesi amaciyla kirsal alt yapiyi
katilimci bir yaklagimla gelistirmektir.
Giftcilerin mabhallinde bilinglendiriimesi
_ saglanarak, kirsal alanda yeni ileri tarim teknik
STRATEJIK HEDEF 1.1. ve teknolojilerinin  kullanimini  yayginlagtirici
tedbirleri alarak, kirsal kesimin gelir seviyesi
artirilacaktir.
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Ureticilerin Gst dizeyde ve hizli bilgilenmesini
saglamak.
Gekilecek mesaj sayisi Muhtelif
Performans Gdstergeleri Egitilecek giftgi sayisi Muhtelif
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 TOPLU KISA MESAJ (SMS) PROJESI 40.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Toplam (YTL)...c.cvvevmnenenee : 40.000,00
AMAC 1 TOPLAMI
(YTL) o 40.000,00
Bitkisel Uretimi, insan ve c¢evre sagligi
. Uzerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek
STRATEJIK AMAC 2. bicimde verim ve kalite artisini saglayici 350.000,00
tedbirler alarak yayginlagtirmak ve
cesitlendirmektir.
Bitkisel Uretimde birim alana verimi daha
yiksek ve Kkaliteli 0rin elde edilebilmesi
STRATEJIK HEDEF 2.1 amaciyla birim alandan net getirisi ylksek
o cesitlere ve sertifikall  Oretim  materyali
kullanimina  y6nelinmesi ve bu konuda
Ureticinin aliskanlik kazanmasi saglanacaktir.
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Amaca ydnelik Uretim alanlarinin genisletiimesi
Dagitilacak bag ¢cubugu sayisi 105.000 ad.
Kurulacak bag alani 410.000 da
Performans Gostergeleri
Kurulacak sera alani 1920 m2
Kurulacak sera sayisi 6 ad.
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‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)

Faaliyet veya Proje 1 BAGCILIGI GELISTIRME PROJESI 200.000,00
Faaliyet veya Proje 2 SERACILIGI GELISTIRME PROJESI 50.000,00
Toplam (YTL)...cocvevevenennee : 250.000,00
STRATEJIK HEDEF 2.2. Bitkisel tretimde bitki saghginin korunmasi
Tanimlar Hedefler
. Slne micadelesinde ilaglama yapilan alan
Performans Hedefi miktarinin azaltiimasi.
ilaclama yapilan alanda azalma miktari Muhtelif
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
. . SUNE MUCADELESI iGIN ARAC KIRALAMA
Faaliyet veya Proje 1 PROJESI 100.000,00
Toplam (YTL)...ceceunvnnannenn. : 100.000,00
AMAC 2 TOPLAMI
OYTL) e, 350.000,00
Hayvanciigi ve hayvansal 0rin Uretimi
; gelistirilerek,  yetistiricinin  gelir  seviyesini
STRATEJIK AMAC 3 yUkseltmek ve hayvan hastalik ve zararlilarinin 100.000,00
maksimum kontroliini saglamak.
Kaliteli kaba yem agiginin giderilebilmesi igin,
yem bitkileri ekim alanlari 2006 yilindan itibaren
5 yillik ddnemde artirilarak, yem bitkileri
_ Uretiminin artinimasi ile kaba yem agiginin
STRATEJIK HEDEF 3.3. kapatiimasi ve mera islah g¢alismalarinin
hizlandiriimasi. 2005 yil itibariyle 7.000 ha
civarinda olan yem bitkisi Gretimimizin planlama
déneminde 10.000 ha lara g¢ikarilmasi énemli
bir hedeftir.
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Amaca ydnelik Uretim alanlarinin genisletiimesi.
Ekilecek yem bitkisi alani 5.000 da
Performans Gdéstergeleri
Dagitilacak tohumluk miktari 35 ton
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
. . 3.3.1 YEM BITKILERI URETIMINI
Faaliyet veya Proje 1 GELISTIRME PROJESI 100.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Toplam (YTL)...cuceuninnannenn. : 100.000,00
AMAC 3 TOPLAMI 100.000,00

(YTL) oo :
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STRATEJIK AMAC 50.000,00

STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi

Kurulacak Bégurtlen bahgesi 25da

Performans Gostergeleri Dagitilacak Bogdrtlen fidani sayisi 6250 ad

Hayvancilik O.S.B. Kurulus etit proje Proje hazirligi

‘Mali Kaynak

- - - Ihtiyaci (YTL)

Faaliyet veya Proje 1 EgngRSTiLEN URETIMINI GELISTIRME 20.000,00

Faaliyet veya Proje 2 HAYVANCILIK O.S.B. PROJESI 30.000,00
Faaliyet veya Proje 3

Toplam (YTL)....ccuevreunnnnne : 50.000,00

AMASLARIN TOPLAM 540.000,00

KAYNAK iHTIYACI (YTL)....:
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BUTCE YILI 2008 Yillar
; iL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE (CEVRE KORUMA HiZMETLERI ) 2008
STRATEJIK AMAC 30.000,00
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler

Performans Hedefi I OZ?| !_dare Orm_amn_m tamamlanma dikimleri

ve Kultdr bakimi iglerinin yapimi

Sergln kontrolQ

Arazi hazirligi
Performans Gostergeleri

Dikim ve tel ihata

‘Mali Kaynak
Ihtiyaci (YTL)

Faaliyet veya Proje 1 iL ORMANI PROJESI 30.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4

Toplam (YTL)...coeunvnnannenn. : 30.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 30.000,00

[\ 41 N TT— :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
; iL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE ( SAGLIK HIZMETLERI ) 2008
Halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, ¢agdas
yasamin gerekleriyle uyumlu, kir-kent
; arasindaki saglik hizmeti farkliliklarini azaltici,
STRATEJIK AMAC 9. kolay ulagilabilir, verimli ve Kaliteli saghk| °°0-000,00
hizmeti sunarak, il halkinin yasam Kkalitesini
yUkseltmek.
Tekirdag il genelinde bulunan saglik kurum ve
kuruluslarinin  ikisi disinda timi  kendi
binalarinda hizmet vermektedir. Corlu 9 No’lu
saglk ocagi ile merkez 8 No’lu saglik ocagi
binalari yapilincaya kadar (2006 sonu) kiralik
STRATEJIK HEDEF 9 4. plqalarda I_”_nzmet vermelftedwvler. Hizmet
ihtiyacina goére gerek yeni saglik ocaklar,
gerekse hastanelere bagl tip merkezleri yada
semt polikliniklerinin  kiralama ydntemi ile
hizmet vermesi daha ekonomik ve hizli hizmet
sunumu saglamasi nedeni ile O6ncelikle ele
alinacaktir.
Tanimlar Hedefler
Tekirdag merkez 1 no’lu, 3 no’lu ve 5 no’lu
saglik ocaklari ile corlu merkez 1 no’lu,3 no’lu,
. 4 no’lu ve 6 no’lu saghk ocagi bélge nifuslari
Performans Hedef yaklasik 20000’in (zerinde oldugundan bu
bélgelerin uygun sekilde béliinerek yeni saghk
ocaklarinin agiimasi.
Tekirdag Merkez 1 Nolu Saglk Ocagi
NUfusu: 20.409
Tekirdag Merkez 3 Nolu Saglk Ocagi
NUfusu : 22680
Tekirdag Merkez 5 Nolu Saglk Ocagi
Nifusu : 19072
« : Gorlu Merkez 1 Nolu Saghk Ocagi
Performans Gdstergeleri Niifusu - 28096
CGorlu Merkez 3 Nolu Saglik Ocagi
Nifusu: 29668
CGorlu Merkez 4 Nolu Saglik Ocagi
NUfusu : 24610
Gorlu Merkez 6 Nolu Saghk Ocagi
Nifusu : 21114
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 CORLU 13 NOLU SAGLIK OCAGI PROJESI 75.000,00
. . TEKIRDAG MERKEZ 12 NOLU SAGLIK
Faaliyet veya Proje 2 OCAGI PROJESI 75.000,00
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)...cuveunvuninnenn. : 150.000,00
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STRATEJIK HEDEF 9.1.

Saglk hizmetlerinde kalitenin yUkseltilebilmesi
icin saglik kurumlarinin fiziki altyapisi, tibbi
donanimi  ve personel ihtiyaclari optimal
dliizeyde karsilanacaktir.

Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Tibbi cihaz makine ve malzeme alimi Muhtelif
Performans Géstergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 ;IF?SLEISTAZ VE TIBBI MALZEME ALIMI 150.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)....ccuvvrennenne : 150.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 300.000,00

(YTL) v :
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BUTCE YILI 2008 Yillar
; IL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE ( DINLENME VE SPOR HiZMETLERI ) 2008
Her yastan insanimiza bulunduklari mahallerde
spor yapma imkani saglayacak spor saha ve
tesislerin sayilarini artirmak, sporun
STRATEJIK AMAG 13 . yayglnla..s,tlrllmas[_ ve gelistiriimesine yone!||§ 500.000,00
tedbirleri almak, 6zellikle gocuk ve genglerimizi
spora kanalize ederek onlarin bog zamanlarini
en iyi sekilde degerlendirmelerini saglayarak
k6tl aliskanhklardan ali koymaktir.
; ilimiz genelinde mevcut spor saha ve tesislerin
STRATEJIK HEDEF 13.1. standartlarinin yikseltiimesi saglanacaktir.
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi [l Genelindeki m?vcut .saha.tesis ve salonlarin Muhtelif
standartlarinin yikseltiimesi.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
: . SPOR SALONLARI, ALANLARI VE SAHALARI
Faaliyet veya Proje 1 YAPIM BAKIM ONARIM PROJESI 425.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Toplam (YTL)..ccuveunrunennnn. : 425.000,00
_ Basarili  sporcularin  yetistirilmesi  sporun
STRATEJIK HEDEF 13.6. yayginlastirilmasi igin  her tdrli  destek
saglanacakitir.
Tanimlar Hedefler
. Spor kliiplerimiz imkanlar dahilinde ayni yénden .
Performans Hedefi desteklenecektir. Muhtelif
Performans Géstergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 Spor malzemesi alimlari 75.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Toplam (YTL)...ceoeunvnnannenn. : 75.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 500.000,00

(YTL) v :
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BUTGCE VYiILI 2008 Yillar
; IL GENEL SEKRETERLIGI
IDARE ( KULTUR HiZMETLERI ) 2008
ilimizdeki yliksek turizm potansiyelini harekete
gegirerek, alternatif turizm tirlerini gelistirerek,
ilin turizm kaynaklarinin ulusal ve uluslar arasi
STRATEJIK AMAG 16. dizeyde tanitimini yapgra_k ve gurduru]eblllr 10.000,00
kullanimla yilin her mevsiminde turizme hizmet
verilmesini saglayarak yerli ve yabanci turist
sayisini, 2005 yil rakamlarina gére 2010 yilina
kadar % 50 oraninda arttirilmasini saglamaktir.
ilimizin turizm degerlerini (tarihi ve dogal) ulusal
ve uluslar arasi alanda tanitmak amaciyla,
STRATEJIK HEDEF 16.1. belegly_/_el__erln, S!VI! ltoplum kuruluslarinin, tur|;m
sektorinin ve ilgili diger kurumlarin katihmi ile
ulusal ve uluslar arasi diizeyde etkin bir tanitim
ve pazarlama faaliyeti ylritilecektir.
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Brosiir, kitap, Cd vb. basim yapimi. Muhtelif
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 TEKIRDAG DESTINASYON PROJESI 10.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)...ceveuvniennnee : 10.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 10.000,00

(YTL) ..........:
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BUTGE YILI

2008

Yillar

iDARE

iL GENEL SEKRETERLIGI
( EGITIM HiZMETLERI)

2008

STRATEJIK AMAG 11

Egitimde firsat esitligi yaratmak, ik ve
ortadgretimde egitimin kalitesini  yUkseltmek
okullarimizin gerek fiziki gerekse donanim
kalitesini arttirmaktir.

3.300.000,00

STRATEJIK HEDEF 11.1.

Okuma yazma oranini %100 seviyelerine
yUkseltmek, Ortaégretim Kurumlarinin Ogretim
Kalitesini  yUkseltmek, Mesleki ve Teknik
Egitime 6nem vererek, kaliteli ara insan gucini
yetistirmek, Universite giris sinavlarinda ilimizin
basarisini arttirmak, ikili égretim yapan tim
ikdégretim Okullarini normal Ogretime
dénistiirmek, il ve iice Merkezlerinde kalabalik
olan sinif mevcutlarini standart sayi olan 30’a
indirmek,

ilimizdeki Niifus hareketlerini dikkatle izleyerek
yatirmlarin ihtiyaca gére rasyonel olarak
planlanmasini saglamak ve kaynaklarin heba
olmasini énlemek,

il merkezi ve ligelerde halen ihtiyac olarak
gorilen derslik agiklarinin yillar itibariyle de
dikkatli bir sekilde takip edilerek, plan dénemi
sonunda ilkégretim acgisindan her sinifa 30
6grenci dlusecek sekilde derslik ihtiyacinin
giderilmesidir.

Tanimlar

Hedefler

Performans Hedefi

Derslik yapimi ile dersliklerimizdeki mevcut
arag ve gereglerinin yenilenmesi, eksikliklerinin
giderilmesi

Performans Géstergeleri

‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)

Faaliyet veya Proje 1

OKUL YAPIM PROJESI

2.300.000,00

Faaliyet veya Proje 2

EGITIM MALZEMESI ALIM PROJESI

150.000,00

Faaliyet veya Proje 3

ilkdgretim okullarinin yakacak giderleri ile
elektrik giderlerinin karsilanmasi.( Cari gider)

850.000,00

Faaliyet veya Proje 4

Toplam (YTL)...ccovenvnrannnes :

3.300.000,00

AMAC-I TOPLAM KAYNAK

IHTIYACI (YTL) ................ :

3.300.000,00
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BUTGE YILI

2008

Yillar

iDARE

iL GENEL SEKRETERLIGI
(SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YARDIM
HiZMETLERI)

2008

STRATEJIK AMAG 14.

Sosyal hizmetlerle ilgili sorunlar irdelendiginde,
sorularin temelinde daima “Aile” kurumunun
saglikh islemedigi gercegi ortaya ¢ikmaktadir.
Zira sorunlar, ailelerin madden ve manen gUglu
yada gl¢sUz olmalarina gére sekillenmektedir.
Gocuklarin ve genglerin korunmaya muhtag
hale dlsmeleri, sakat kalmalari, Ulkemizin
gelecekte en Onemli problemlerinden beri
haline gelecek olan sokak gocuklari ve madde
bagimliligi problemi ile yaslilarin problemlerinin
hep aile baglantili oldugu gérilmektedir.

Oyle ise aile sorunlarinin ¢dzlilmesi birgok
problemin bastan ¢ézilmesini de saglayacaktir.
O halde yapilmasi gereken en Onemli sey
“Aile”’nin guglendirilmesidir. Bunun igin de ildeki
faaliyetlerde aile oncelikli faaliyetlere agirlik
verimesine calsiimali  ve [ Mudirligi
binyesinde Bir “Aile Danisma Merkezi”
acilmasi igin gerekli ¢alismalarin yapilmasi
hedeflenmektedir.

STRATEJIK HEDEF 14.10

ilimiz Zibeyde Hamm Huzurevi ve Gocuk
Yuvasi ve 80.Y1l GCerkezkdy Cocuk Yuvasi sehir
merkezlerinden uzaktir. Bu nedenle
yaslilarimizin ve g¢ocuklarimizin, egitim, saghk
vb. ihtiyaglarinin karsilanabilmesi igin acilen her
iki kurulusumuza da birer minibls temin
edilecek, binalara ait bakim ve onarimlar
yapilacaktir.

Tanimlar

Hedefler

Performans Hedefi

Bakim onarim gideri.

Muhtelif

Performans Gostergeleri

‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)

Faaliyet veya Proje 1

SOSYAL HIZMET PROJESI

50.000,00

Faaliyet veya Proje 2

Faaliyet veya Proje 3

Toplam (YTL)...cccvvevenennnes :

50.000,00

TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
(YTL) v :

50.000,00
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BUTGCE VYILI 2008 Yillar
iDARE DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGU 2008
STRATEJIK AMAC 1.873.000,00
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
idarenin ihtiyag duyacagi ve herhangi bir
Madurlagin gérev sahasina girmeyen mal ve
Performans Hedefi hizmet  alimlarini gergeklestlrer?k, diger
kurumlardan gelecek talepler dogrultusunda
makina alimi ve bakimi konularinda teknik
destek saglamak.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
. . ISYERI MAKINE TEGHIZAT DONANIM ALIM
Faaliyet veya Proje 1 BAKIM PROJESI 70.000,00
Faaliyet veya Proje 2 DIGER GIDERLER 1.803.000,00
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)...cceunvnnannenn. : 1.873.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.873.000,00

(YTL) v :
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BUTGCE VYiILI 2008 Yillar
; INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
IDARE MUDURLUGU 2008
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
insan kaynaklari ve egitim  muadarlagi
blnyesinde memur, isgi, s6zlesmeli personel
tcretleri ile il Genel Meclis, il Enciimeni
Performans Hedefi 6denekleri ile komisyon O6deneklerinin
6denmesi planlanmistir.  Ayrica personelin
tedavi giderleri ile yolluk giderleri, kurs Ucretleri,
O0gle yemegi giderleri ile hizmet alimina iligkin
giderler.
Performans Géstergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PERSONEL GIDERLERI 1.277.210,00
. . SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA PRIM
Faaliyet veya Proje 2 (")DEMELE_Ri 111.256,00
Faaliyet veya Proje 3 MAL VE HIZMET ALIMLARI (YOLLUKLAR 189.000,00
DAHIL)
Faaliyet veya Proje 4 TEDAVI VE CENAZE GIDERLERI 43.000,00
Faaliyet veya Proje 4 OGLE YEMEGI BEDELI 40.000,00
Toplam (YTL)...cuveunvunennnn. : 1.567.466,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.567.466,00
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BUTGCE VYILI 2008 Yillar
; iIMAR VE KENTSEL IYILESTIRME
IDARE MUDURLUGU 2008
Koy yerlesim merkezlerinden yogun yapilasma
ve imar plani talebi olan kdylerin battncal imar
planlarinin  (1/5000 1/1000) vyapilmasi, bu
; alanlarin ~ planh  ve saghkli  gelisiminin
STRATEJIK AMAG 18 saglanmasi bakimindan bir zorunluluktur. Bu 100.000,00
nedenle, belirlenecek bir program dahilinde bu
tir  kdylerin  batincdl  imar  planlarinin
yaptiriimasi amaglanmaktadir.
Ayrica  turizm ve Il. konut talepleri
_ dogrultusunda Sarkdy llgesine baglh Eriklice,
STRATEJIK HEDEF 18.2. Asagikalamis,  Kizilcaterzi, Gazikdy ve
Ugmakdere Kéylerinin  de butlincil imar
planlarinin yapilmasi uygun olacaktir.
Tanimlar Hedefler
. Sarkdy Gazikdy ( ganos antik kenti) nin koruma
Performans Hedefi amagcli imar planlarinin gizimi
Performans Gdstergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
. . SARKOY GAZIKOY KORUMA AMAGLI IMAR
Faaliyet veya Proje 1 PLANI PROJESI 100.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Toplam (YTL)...ceovenvniannnnee : 100.000,00
AMAC 18 TOPLAM KAYNAK 100.000,00

IHTIYACI (YTL) ................ :

STRATEJIK AMAGC 19

T.I.O.I. ni, Mahalli idare Reformu kapsaminda
yer alan mevzuata uygun bi¢imde yeniden
yapilandirmak ve bu dogrultuda, ilin
ihtiyaglarinin ~ belirlenmesinde  ve  kaynak
kullaniminda diger resmi ve &zel kurumlarla
isbirligi ve koordinasyon igerisinde toplumun
g6ris ve katkilarina acik, katiimci saydam ve
hesap verebilir bir anlayisla hizmet sunmayi
6zimsemis, islevsel, rasyonel ve g¢agdas bir
ybnetsel yapi olusturmaktir.
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_ 5302 Sayil il Ozel idare Kanununda 6éngériilen
STRATEJIK HEDEF 19.1. faaliyetler ve kurumsal yapi dikkate alinarak,
organizasyon yapisi olusturulacaktir.

Tanimlar Hedefler

Performans Hedefi

Performans Gostergeleri

‘Mali Kaynak

lhtiyaci (YTL)

Faaliyet veya Proje 1 CORLU KULTUR MERKEZI INSAATI 20.000,00

Faaliyet veya Proje 2 TEKIRDAG KULTUR MERKEZI INSAATI 15.000,00
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4

Toplam (YTL)...ceoveuvnrennnsen : 35.000,00

AMAC 19 TOPLAM KAYNAK
IHTIYACI (YTL) ... 35.000,00

STRATEJIK AMAC

STRATEJIK HEDEF

Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Musavirlik giderleri ile bakim onarim giderleri.
il 6zel idaresi binalari bakim onarim giderleri Muhtelif
Performans Gostergeleri Musavirlik giderleri. il Geneli

‘Mali Kaynak

lhtiyaci (YTL)

Faalyet veya Proje NUMARATAIN SAVISALLASTIRILVASIVE | 600,000,00

Falyet veya Proje 2 1L OZEL IDAREST BINALARI BAKIM VE 100.000,00
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4

Toplam (YTL)...cuceuninnannenn. : 700.000,00

AMACLARIN GENEL
TOPLAMI (YTL)............: 835.000,00




BUTGCE VYILI 2008 Yillar
iDARE TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU 2008
Ulke ve uluslararasi tarim politikalari g6z
O6ninde bulundurularak, Ulke ekonomisinin
zenginlestiriimesi ve insanlik hizmetine buyuk
; katki saglayacak gevresel, teknolojik, saglikl ve
STRATEJIK AMAC 5. dengeli  bir kalkinma  gergeklestiriimesi
amaciyla, her turli tarimsal alt yapi tesislerini
beklentilere uygun, kaliteli bir bigimde Ustiin
fiziki ortam ve donanim ile gergeklestirmektir.
Tarim arazilerinin tarim disi kullanimlarina izin
verilmeyerek, sulu tarima gegilmesi ve (rin
STRATEJIK HEDEF 5.1 gesitliligini gelistirerek birim alandan daha fazla
T verim alinabilmesi amaciyla sulama suyu
bulunan  bdlgelerde  sulanabilir  arazilerin
sulamaya agilmasi saglanacaktir.
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Sulama gbleti ve hayvan igmesuyu goleti
yapimi
Sulama géleti yapimi 2 ad.
Hayvan igmesuyu géleti yapimi 2 ad.
Performans Gostergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 GOLET VE SULAMA PROJESI 1.000.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)..ocuveunrnnennnn. : 1.000.000,00
TOPLAM KAYNAK IHTIYACI 1.000.000,00
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BUTGE VILI 2008 Yillar
iDARE YATIRIM VE iNSAAT MUDURLUGU 2008
Kirsal ve kentsel ybérelerde yasayan
topluluklarin  sosyo-ekonomik  ve  kdltdrel
dlzeylerindeki farkliliklarin imkanlar élglisiinde
giderilmesi amaciyla, kirsal alanlarin ulasim
; hizmetlerinden en iyi sekilde yararlanabilmesini
STRATEJIK AMAC 8. saglayacak fiziki ve sosyal alt yapi tesislerine
6nem verilerek, halkin ihtiyag ve beklentilerine
uygun, ileri yaklagsim ve yéntemler kullaniimak
suretiyle esit ve Kkaliteli bir yol agi hizmeti
sunmakitir.
Koy ve baglilarinin birbirleri ile olan ulagimini
_ saglayan tiim kdy yollari, her mevsim emniyetli
STRATEJIK HEDEF 8.1 bir sekilde ulasilabilen, kdy yolu standardina
uygun bir bigimde vyapilarak, ulasim sorunu
cozllecektir.
Tanimlar Hedefler
Kdyyollari yama, onarim, stabilize, asfalt
Performans Hedefi kaplama, sanat yapilart bakim isleri,
kamulastirma
Yama iglerinin yapimi 600 Km.
Performans Géstergeleri
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 KOY YOLLARI ASFALT YAPIM PROJESI 1.000.000,00
. . DIGER ZORUNLU GIDERLER ( Mal ve
Faaliyet veya Proje 2 malzeme alimi, onarim gider,vb.) 110.000,00
Faaliyet veya Proje 3 KAMULASTIRMA GIDERLERI 290.000,00
Faaliyet veya Proje 4
Toplam (YTL)...ceoeuninnannenn. : 1.400.000,00
AMAC 8 TOPLAM KAYNAK
IHTIYACI (YTL) ................ : 1.400.000,00
Yeralti ve yerUsti su kaynaklarinin kit olmasi
nedeniyle, kullanilan i¢me suyunu yetersiz
. duruma dislrmeden gereken mali destegin
STRATEJIK AMAC 6. arttinlarak, koylere saglikli ve kaliteli igme suyu 75.000,00

temin edilmesi ve su kaynaklarinda tasarrufa
yonelik bilingli bir su tiketimine énem verilmesi
saglanacakitir.
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STRATEJIK HEDEF 6.1,

Saglkli, kaliteli ve yeterli icme ve kullanma
suyu olan tim koylerimizin, ileride susuz
kalmamasi veya yetersiz duruma digmemesi
icin yeni su kaynaklarinin temin edilmesi,
mevcut  su  kaynaklarinin  yenilenmesi,
korunmasi, gelistiriimesi ve bakima ihtiyaci olan
sebekelerin onarimlarinin yapiimasi
saglanacakitir.

Tanimlar

Hedefler

Performans Hedefi

Malzeme alimi, sondaj ile tesis yapimi.

Performans Goéstergeleri

icmesuyu borusu, pompa, fittings ve ingaat
malzemesi alimi.

Sondaj agiimasi

icmesuyu deposu ve depo insaati yapimi

Sebeke su borusu degisimi

Koy ici igmesuyu Asbest boru degisimi

‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 KOY ICMESUYU PROJESI 75.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Toplam (YTL)...cuveunvunennnnn. : 75.000,00
AMAC 6 TOPLAM KAYNAK
IHTIYACI (YTL )........... 75.000,00
STRATEJIK AMAC
STRATEJIK HEDEF
Tanimlar Hedefler
Performans Hedefi Parke tasi alimi.
9 ilge Koylere Hizmet Gétirme Birlikleri 2
tarafindan kullaniimak Gizere parke tasi alimi 100.000 m
Performans Géstergeleri P $
‘Mali Kaynak
lhtiyaci (YTL)
Faaliyet veya Proje 1 PARKE TASI ALIM PROJESI 1.600.000,00
Faaliyet veya Proje 2
Faaliyet veya Proje 3
Toplam (YTL)...cuveunruninnnn. : 1.600.000,00
AMACLARIN TOPLAM 3.075.000,00

KAYNAK IHTIYACI (YTL) ... :
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI iCMALI

CERKEZKOY ILCE OZEL IDARESI

Toplam Kaynak ihtiyaci: 162.974,00
CORLU ILCE OZEL IDARESI .

Toplam Kaynak lhtiyaci: 368.012,00
HAYRABOLU ILCE OZEL iDARESI )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 481.456,00
MALKARA iLCE OZEL iDARESI )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 661.114,00
M.EREGLISI ILCE OZEL iDARESI )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 122.278,00
MURATLI IiLCE OZEL iDARESI )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 244.337,00
SARAY ILCE OZEL iDARESI .

Toplam Kaynak Ihtiyaci: 325.261,00
SARKOY ILCE OZEL iDARESI _

Toplam Kaynak lhtiyaci: 334.568,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (GENEL KAMU HiZMETLERI) )

Toplam Kaynak Ihtiyaci: 6.159.534,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (SAVUNMA HiZMETLERI) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 40.000,00
iL GENEL SEKRETERLIGI (KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 20.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 540.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (CEVRE KORUMA HIZMETLERI) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 30.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (SAGLIK HIZMETLERI) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 300.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (DINLENME VE SPOR HIZMETLERI) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 500.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (KULTUR HIZMETLERI) )

Toplam Kaynak Ihtiyaci: 10.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (EGITIM HIZMETLERI) )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 3.300.000,00
IL GENEL SEKRETERLIGI (SOSYAL GUVENLIK VE SOSYAL YAR. HIZMET) )

Toplam Kaynak Ihtiyaci: 50.000,00
DESTEK HiZMETLERiI MUDURLUGU _

Toplam Kaynak lhtiyaci: 1.873.000,00
INSAN KAYNAKLARI VE EGIiTiM MUDURLUGU )

Toplam Kaynak Ihtiyaci: 1.567.466,00
IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 835.000,00
TARIMSAL HiZMETLER MUDURLUGU )

Toplam Kaynak lhtiyaci: 1.000.000,00
YATIRIM VE iINSAAT MUDURLUGU )

Toplam Kaynak Ihtiyaci: 3.075.000,00
2008 YILI iL OZEL iDARESI PERFORMANS PLANI )

Toplam Kaynak Ihtiyaci: | 22.000.000,00
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C- Performans Hedeflerine iligkin Aciklamalar
Hedeflere iliskin aciklamalar performans tablosunda yer verilmistir.

D- Performans Verilerinin Kaynaklari ve Gavenilirligi
Performans planinin hazirlandigi ilk yil olmasi nedeniyle verilere ait
bilgiler kapsamli yapilamamistir.

ll- BUTCE BILGILERI

1- Butce Uygulama Sonuclari

2006 YILI BUTCESI:

ilimiz il Ozel idaresinin 2006 Yili Biitgesi Personel Giderleri 1.326.523,00 YTL,
Sosyal Gulvenlik Kurumlari Prim giderleri 118.110,00 YTL, Mal ve Hizmet Alm ve
Giderleri 3.025.880,00 YTL, Cari Transferler 1.137.510,00 YTL, Sermaye giderleri
13.694.974,00YTL Sermaye Transferleri 1.752.620,00 YTL, Bor¢ Verme 97.000,00 YTL,
Yedek ddenekler 1.847.383,00 YTL olmak Uzere 23.000.000,00 YTL gidere karsilik, Vergi
Gelirleri toplami 16.220.000,00 YTL, Vergi Digi Gelirleri toplami 6.280.000,00 YTL, alinan
bagis ve yardimlar 500.000,00 YTL olmak Gzere toplam 23.000.000,00 YTL olarak tanzim
edilmis ve Il Genel Meclisince kabul edilmigtir.

Ayrica 2006 yili iginde diizenlenen ve il Genel Meclisinin 05.07.2006 tarih ve 88
sayill karari ile kabul edilen 2.350.000,00YTL lik EK Odenek ile 2006 Yil bltce toplami
25.350.000,00 YTL ye ulasmistir.

BUTCE UYGULAMA DURUMU:

il Ozel idaresinin 2006 yili biitcesi; 2005 yilindan devreden 17.222.987,54 YTL
devir bltcesi, yil icinde dizenlenen 2.350.000,00 YTL ek 6denek ve Bakanliklarca tahsisi
mabhiyette gonderilen ve diger kaynaklardan temin edilen 6denek tutari 25.552.150,31
YTL 6denek ile birlikte Gider Bitgesinin 6denek toplami 68.125.137,85 YTL’ye ulasmistir.

Buna karsilik 2006 yilindaki Bitge Gideri toplami ise 47.571.519,24 YTL olarak
gerceklesmistir.

_ Butge uygulama sonucunda Bakanliklar tarafindan tahsisli gonderilen 6denekler ile
il Ozel idaresi tarafindan yatirimlara tahsis edilen proje 6denekleri toplami 17.959.579,70
YTL édenek 2007 Yilina devir etmis, geriye kalan 2.594.038,91 YTL &denek de iptal
edilmigtir.

2006 yili Gelir Butcesi ise; Vergi Gelirleri toplami 10.746.075,15 YTL, Vergi Disi
Gelirleri 5.710.903,03 ve Yardim ve Fonlar toplami 25.585.736,57 YTL olmak Uzere
42.042.714,75 YTL olarak gergeklesmistir.

I Ozel Idaresinin yilsonu itibari ile 2007 yilina banka bakiyeleri toplami
13.960.180,65 YTL olarak devir etmigtir.

2006 Yil Sonu gerceklesme durumuna ait dizenlenen tablolar asagidaki sekilde
aciklanmistir.
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2006 YILI

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK | BUTCE ODENEGI HARCAMA
VE HARCAMA DURUMU

01 PERSONEL GIiDERLERI 12.381.208,84 12.070.399,47
02 SOSYAL GUVENLIK KURUM.

DEVLET PR. GIDERLERI 1.856.692,82 1.817.018,05
03 MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 8.544.009,01 6.025.134,76
05 CARI TRANSFERLER 1.148.110,00 850.250,04
06 SERMAYE GIDERLERI 39.196.820,03 22.465.462,30
07 SERMAYE TRANSFERLERI 4.809.758,35 4.283.454.,62
08 BORC VERME 97.000,00 59.800,00
09 YEDEK ODENEKLER 91.538,80
TOPLAM 68.125.137,85 47.571.519.24

2006 YILI BUTCE GIDERININ FINANSAL

SINIFLANDIRMASI TABLOSU

FINANSAL AYRIM

BUTCE GIDERI

MAHALLI IDARELER

5

19.134.763,31

BAGIS VE YARDIMLAR

8

28.436.755,93

TOPLAM 47.571.519,24
: TAHSILATIN
SII\IIEI}IS(L)EI\IODNI"F{KMA A BUTCE po BUTCE
CIKLAMA TAHMINi YILI TAHMININE
KODU TAHSILATI
ORANI (%)
01 VERGI GELIRLER 16.220.000,00 | 10.746.075,15 66,25
VERGI DISI
02 GELIRLER 6.280.000,00 5.710.903,03 90,93
ALINAN BAG|$ VE
03 YARDIMLAR 500.000,00 | 25.585.736,57 1954,2
TOPLAM 23.000.000,00 | 42.042.714,75

2007 yili Eylil sonu uygulama durumu ekonomik kodlarin birinci dizeylerinde
asagidaki tabloda aciklanmistir.
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~ 2007-EYLUL AYI o -
EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE ODENEK | BUTCE ODENEGI HARCAMA
VE HARCAMA DURUMU

01 PERSONEL GIDERLERI 11.529.254,09 10.594.862,28
02 gg\s}fé* SF\L’{VGEIBEQLEIE{JIRUM. 1.776.602,46 1.672.808,17
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 6.933.337,49 4.497.998,16
04 FAIZ GIDERLERI 97.000,00

05 CARI TRANSFERLER 1.003.565,20 84.097,84
06 SERMAYE GIDERLERI 48.087.650,21 16.974.394,33
07 SERMAYE TRANSFERLERI 6.177.661,85 3.967.916,20
08 BORC VERME 70.500,00 50.800,00
09 YEDEK ODENEKLER 424.219,00

TOPLAM 76.099.790,30 37.842.876,98

il Ozel idaresinin hazirlanan 2008 Yili Biitcesine ait ddenek durumlarini gdsterir

tablolar asagida bulunmaktadir.

iL OZEL iDARESININ 2008 YILI TASARI BUTCESI

KoL | I OZeL s
TEKLIFi

iL SAGLIK MUDURLUGU 1.300.000,00 300.000,00
iL SiVIL SAVUNMA MUDURLUGU 40.000,00 40.000,00
iL SOSYAL HiZETLER MUDURLUGU 173.000,00 50.000,00
iL MiLLI EGITIM MUDURLUGU 16.325.000,00 3.300.000,00
TARIM iL MUDURLUGU 1.262.000,00 540.000,00
BAGCILIK ARASTIRMA ENSTITUSU 300.000,00 0,00
iL CEVRE VE ORMAN MUDURLUGU 100.000,00 30.000,00
GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU 1.415.000,00 500.000,00
iL EMNIYET MUDURLUGU 2.503.390,00 20.000,00
iL KULTUR VE TURIiZM MUDURLUGU 380.000,00 10.000,00
IL OZEL IDARESI (ILCELER DAHIL) 30.760.288,00 17.210.000,00
TOPLAM 54.558.678,00 22.000.000,00
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2008 YILI iL OZEL iDARESI BUTCESI

BiRiM ADI

IL OZEL IDARESI

BUTCESI
CERKEZKOY ILCE OZEL IDARESI 162.974,00
PERSONEL GIDERLERI 34.691,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 71.600,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 42.325,00
BIRLIKLERE YARDIM 8.358,00
CORLU ILCE OZEL IDARESI 368.012,00
PERSONEL GIDERLERI 53.251,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 122.010,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 155.956,00
BIRLIKLERE YARDIM 30.795,00
HAYRABOLU iLCE OZEL IDARESI 481.456,00
PERSONEL GIDERLERI 32.826,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 115.335,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 273.719,00
BIRLIKLERE YARDIM 53.576,00
MALKARA ILCE OZEL IDARESI 661.114,00
PERSONEL GIDERLERI 60.570,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 80.178,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 429.525,00
BIRLIKLERE YARDIM 84.841,00
M.EREGLISI ILCE OZEL iDARESI 122.278,00
PERSONEL GIDERLERI 50.861,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 43.025,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 18.782,00
BIRLIKLERE YARDIM 3.710,00
MURATLI IiLCE OZEL IDARESI 244.337,00
PERSONEL GIDERLERI 34.691,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 76.844,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 105.888,00
BIRLIKLERE YARDIM 20.914,00
SARAY ILCE OZEL iDARESI 325.261,00
PERSONEL GIDERLERI 49.506,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 95.060,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 145.885,00
BIRLIKLERE YARDIM 28.810,00
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SARKOY ILCE OZEL iDARESI 334.568,00
PERSONEL GIDERLERI 27.624,00
MAL VE HiZMET ALIMLARI 108.670,00
FESTIVAL GIDERLERI 6.000,00
KOYLERE YARDIM 160.560,00
BIRLIKLERE YARDIM 31.714,00
ILCE BUTCELERI TOPLAMI 2.700.000,00

IL OZEL IDARESI

BIRIM ADI BUTCESI

IL GENEL SEKRETERLIGI 6.159.534,00
YEDEK ODENEK (Personel giderleri karsi) 400.000,00
YEDEK ODENEK (Yedek Odenek) 1.500.000,00
YEDEK ODENEK (ilama Bagli borg.kar.) 31.384,00
MAL VE HIiZMET ALIMLARI 1.372.345,00
FAIZ GIDERLERI 475.094,00
TARLA YOLLARI TESVIYE PROJESI 100.000,00
KULTUR_EGT.TURiZM VE SPOR ETKINLIKLERI 55.000.00
PROJESI T
EMEKLI IKRAMIYESI - EK KARSILIKLAR PAY]- 100.000,00
YONETIM GIDERLERINE KATILIM PAYI 20.000,00
SOSYAL AMACLI FONLARA 5.000,00
MUHTAGC ASKER AILELERINE YARDIM PAYI %2 329.140,00
CPMR BIRLIGINE UYELIK AIDATI 15.000,00
BARO PAY! %o0,1 16.456,00
ILLER BANKASI PAYI 822.849,00
KOYLERE YARDIM 337.360,00
BIRLIKLERE YARDIM 67.282,00
TRAKYA KALKINMA BIRLIGI PAYI %0,2 32.914,00
TEKIRDAG ILI CEVRE HIZMETLERI BIRLIGI %0,5 116.570,00
VILAYETLER HIZMET BIRLIGI PAYI % 1 233.140,00
TEKIRDAG-MALKARA-H.BOLU ORGANIZE

SAN.KATILIM PAYI 100.000,00
MIKRO KREDI VERILMESI 30.000,00
DESTEK HIiZMETLERI MUDURLUGU 1.873.000,00
ISYERI MAK.TEC.DONANIM ALIM BAKIM PROJESI 70.000,00
MAL VE HIiZMET ALIMLARI 403.000,00
SERMAYE GIDERLERI (YEDEK PARCA:700.000,00 1.400.000.00
YTL - AKARYAKIT: 700.000,00 YTL) T
INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 1.567.466,00
PERSONEL GIDERLERI 1.567.466,00




IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME MUDURLUGU 835.000,00
iL OZEL IDARE BINALARI ONARIM PRJ. 100.000,00
TEKIRDAG KULTUR MERKEZI INSAATI 15.000,00
CORLU KULTUR MERKEZI INSAATI 20.000,00
NUMARATAJIN SAYISALLASTIRILMASI VE

TABELA CAKILMA PRJ. 600.000,00
SARKOY GAZIKOY KORUMA AMAGCLI IMAR PLANI

PROJESI 100.000,00
TARIMSAL HIZMETLER MUDURLUGU 1.000.000,00
GOLET VE SULAMA PROJESI 1.000.000,00
YATIRIM VE INSAAT MUDURLUGU 3.075.000,00
PERSONEL GIDERLERI 50.000,00
MAL VE HIZMET ALIMLARI 30.000,00
SENDIKA GIDERLERI 30.000,00
KOY YOLLARI ASFALT YAPIM PROJESI(BITUM 1.000.000.00
500.000,00- NAKLIYE 60.000,00-VB 280.000,00 DRSS
PARKE TASI ALIM PROJESI 1.600.000,00
ICMESUYU PROJESI 75.000,00
KAMULASTIRMA GIDERLERI 290.000,00
iL OZEL IDARESI BiRiM BUTCELERI TOPLAMI 17.210.000,00

BiRiM ADI

IL OZEL IDARESI

BUTCESI
iL CEVRE VE ORMAN MUDURLUGU 30.000,00
iL ORMANI PROJESI 30.000,00
iL EMNIYET MUDURLUGU 20.000,00
TOPLUM DESTEKLI POLISLIK BURO AM.PRO. 20.000,00
GENCLIK VE SPOR iL MUDURLUGU 500.000,00
SPOR MALZEMESI ALIMLARI 75.000,00
SPOR ALANLARI BAKIM ONARIM PROJ. 425.000,00
KULTUR VE TURiZM MUDURLUGU 10.000,00
TEKIRDAG DESTINASYON CALISMA PROJESI 10.000,00
MiLLi EGITiM MUDURLUGU 3.300.000,00
OKUL YAPIM PROJELERI 2.300.000,00
YAKACAK ALIMLARI 600.000,00
ELEKTRIK 250.000,00
EGITIM MALZEMESI ALIM PROJ. 150.000,00
SAGLIK MUDURLUGU 300.000,00
CORLU 13 NOLU SAGLIK OCAGI YAPIM PR. 75.000,00
MERKEZ 12 NOLU SAGLIK OCAGI YAPIM PR. 75.000,00
TIBBi CIHAZ VE TIBBi MALZEME ALIM PROJ. 250.000,00
SOSYAL HiZMETLER MUDURLUGU 50.000,00
SOSYAL HiZMET PROJESI 50.000,00




TARIM MUDURLUGU 540.000,00
SERACILIGI GELISTIRME PROJESI 50.000,00
BAGCILIGI GELISTIRME PROJESI 200.000,00
YEM BITKILERI URETIMINI GELISTIRME

PROJESI 100.000,00
TOPLU KISA MESAJ (SMS) PROJESI 40.000,00
HAYVANCILIK O.S.B. PROJESI 30.000,00
SUNE MUCADELESI ARAC KIRALAMA PROJESI 100.000,00
BOGURTLEN URETIMINI GELISTIRME PRO 20.000,00
SiViL SAVUNMA MUDURLUGU 40.000,00
ARAMA KURTARMA MALZEME ALIM PR. 40.000,00
iL OZEL IDARESI 2008 YILI BUTCE TOPLAMI 22.000.000,00
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